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การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อผู้เรียนและสถานศึกษา 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 ฉบับนี้ได้รับความร่วมมือจากอาจารย์และบุคลากรจัดทำ
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ประสิทธิผล ขอขอบคุณทุกท่านที่ร่วมกันจัดทำแผนปฏิบัติการจนสำเร็จเรียบร้อยสามารถใช้ปฏิบัติงานได้ต่อไป 
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ส่วนที่ 1 

ภาพรวมของสถานศึกษา 
1. สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 

ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ ที่ตั้ง ตั้งอยู่เลขที่ 262  หมู่ 6  ตำบล 
หนองจ๊อม  อำเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม่  รหัสไปรษณีย์ 50210 หลังจากคณะผู้ก่อตั้งได้สำรวจความ
เป็นไปได้ของการจัดการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่เมื่อปี พ.ศ. 2541 แล้ว วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ จึงได้ก่อกำเนิดขึ้น โดยเริ่มตอกเสาเข็มต้นแรก เมื่อวันที่ 4 พฤษภาคม พ.ศ. 2543 เพ่ือก่อสร้าง
อาคารเรียนสาธารณูปโภค และปรับภูมิทัศน์จนเสร็จสมบูรณ์ และเริ่มเปิดทำการเรียนการสอนในระดับ
ประกาศนียบัตรและประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ในปีการศึกษา 2544 โดยวิทยาลัยมีพิธีเปิดอย่างเป็น
ทางการในวันที่  10 พฤษภาคม พ.ศ. 2544 โดยมี  ฯพณฯ ศ.นพ.เกษม วัฒนชัย รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการในขณะนั้น เป็นประธานในพิธีเปิด ซึ่งในปีการศึกษา 2544 นี้นับเป็นก้าวแรกของวิทยาลัย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ มีนักศึกษาทั้งสิ้นประมาณ 500 คน ในปีการศึกษา 2554  วิทยาลัยได้จัด
การศึกษาครบ 10 ปี และเนื่องมาจาก พรบ.การศึกษา  พ.ศ. 2542  วิทยาลัยฯ จึงเปลี่ยนชื่ออย่างเป็น
ทางการจาก“โรงเรียนพายัพเทคโนโลยีและบริหารธุรกิจ”เป็น “วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ” 
นับจากนั้นเป็นต้นมา 

โทรศัพท์  0-5384-5100  โทรสาร  0-5384-5137 

Website: www.payaptechno.ac.th E-mail : info@ payaptechno.ac.th 

สภาพชุมชน เศรษฐกิจ สังคม 
สภาพสังคมของชุมชน เป็นสังคมเกษตรกรรม  โดยส่วนใหญ่ 
สภาพเศรษฐกิจของชุมชน อาชีพผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม รับจ้างทั่วไป และ 

ค้าขาย ฯลฯ 
ข้อมูลของผู้ปกครอง เช่น ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม รับจ้างทั่วไปและค้าขาย  

สถานภาพทางครอบครัวอยู่ในระดับปานกลางฯลฯ 
ข้อมูลนักศึกษา นักศึกษาส่วนใหญ่เป็นคนในพ้ืนที่ในอำเภอสันทราย และอำเภอใกล้เคียง ในจังหวัด

เชียงใหม่ นักเรียนมีความหลากหลายทางพหุวัฒนธรรม มาจากพ้ืนที่สูง และอีกบางส่วนเป็นคนไทยใหญ่ แต่ย้าย
มาเรียนในจังหวัดเชียงใหม่เป็นเวลานาน 

ข้อมูลของครูและผู้บริหาร  ครูและผู้บริหารส่วนใหญ่มาจากสายอาชีวศึกษา จึงมีความเข้าใจ ในการ
จัดการศึกษาอาชีวศึกษาและมีคุณวุฒิที่ตรงตามสาขาวิชา บางส่วนที่ยังไม่มีใบประกอบวิชาชีพก็จะไปเรียนต่อ
เพ่ือให้ได้ใบประกอบวิชาชีพ  
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2. สภาพปัจจุบัน 
 2.1 แผนภูมิโครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายนวรัต   คณะกะรตั 
ประธานกรรมการบริหาร 

ผบริหาร 

นายเอกชัย    ใจเมคา 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ  
 

นายเกียรติศักดิ์   อยู่ดี  
ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 

ผ่ายแผนงานและความ

นายธนภัทร   มั่นคง 
ผู้อำนวยการ 

 

นางสาวษรัญชนก  ธรรมชัย 
หัวหน้าแผนกบัญชี 

 

นางสาวปภาวรินทร์  นักธรรมมา 
หัวหน้าแผนกการตลาด 

 

นายปัณณ์พิรัชย์  เศรษฐโสภณวิชญ์ 
หัวหน้าแผนกการท่องเท่ียว 

นางสาวเตือนใจ   อารีโรจนนุกูล 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายบรหิารทรัพยากร 
 

นางสาวชิฌา   ชาญเช่ียว 
หัวหน้าแผนกคอมพิวเตอร ์
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

นายเชิดชูเกียรติ ผาคำ 
หัวหน้างานทวิภาค ี

 

นางสาวชิฌา   ชาญเช่ียว 
ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
 

นายอุทัย   สุวรรณเรือง   
ผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ 

 

นางสาวรัชนก   ชูจิตร ์
หัวหน้าแผนกภาษาต่างประเทศ 

 

นายภาสกร  เย็นใจ 
หัวหน้าแผนกอิเล็กทรอนิกส ์

 

นางสาวปณิชา   อินทวงศ์ 
หัวหน้าแผนกช่างยนต ์

 

นายเกียรติศักดิ์   อยู่ดี  
 หัวหน้าแผนกไฟฟ้ากำลัง 

 

นายธนภัทร  มั่นคง 
หัวหน้างานมาตรฐานและ    
ประกันคณุภาพการศึกษา 

นางสาวอรรยา   วงศา 
หัวหน้าแผนกการโรงแรม 

 

นางสาววารีวรรณ  ณ บางช้าง 
หัวหน้าแผนกธุรกิจค้าปลีก 
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2.2 จำนวนครู จำแนกตามแผนกวิชา/สาขาวิชา/สาขางาน 
จำนวนครู จำแนกตามแผนกวิชา/สาขาวิชา/สาขางาน 

  สรุปจำนวน ผู้บริหาร ครูและบุคลากร ปี 2567 ทั้งหมด 96 คน 
 

ประเภท ทั้งหมด(คน) 
มีใบประกอบ
วิชาชีพ(คน) 

สอนตรง
สาขา(คน) 

ผู้อำนวยการ 1 1  
รองผู้อำนวยการ 2 2 2 
ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 4 4 3 
ครูประจำ 70 47 70 
ข้าราชการ - - - 
ผู้ที่ได้รับการรับรอง - - - 
พนักงานราชการ - - - 
ครูพิเศษสอน 2 - 2 
เจ้าหน้าที่ 17 6 - 

รวมครู 70 47 70 
รวมทั้งสิ้น 96 60 77 

 

แผนกวิชา/สาขาวิชา/สาขางาน 
จำนวน
(คน) 

สถานภาพ 
ใบประกอบ 

วิชาชีพ 
วุฒิการศึกษา 

คร
ูปร

ะจ
ำ 

คร
ูพิเ

ศษ
 

มี ไม่
มี 

ปร
ิญ

ญ
าเอ

ก 

ปร
ิญ

ญ
าโ

ท 

ปร
ิญ

ญ
าต

รี 

ต่ำ
กว่

าป
ริญ

ญ
าต

รี 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

 สาขาวิชาการบัญชี 5 5 - 4 1 - - 5 - 

 สาขาวิชาการตลาด 2 2 - 2  - - 2 - 

 สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก 4 4 - 1 3 - - 4 - 

สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 5 5 - 5  - - 5 - 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 4 4 - 3 1 - - 4 - 

สาขาวิชาการท่องเที่ยว 3 3 - 3  - - 3 - 

สาขาวิชาการโรงแรม 2 2 - 1 1 - - 2 - 
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แผนกวิชา/สาขาวิชา/สาขางาน 
จำนวน
(คน) 

สถานภาพ 
ใบประกอบ 

วิชาชีพ 
วุฒิการศึกษา 

คร
ูปร

ะจ
ำ 

คร
ูพิเ

ศษ
 

มี ไม่
มี 

ปร
ิญ

ญ
าเอ

ก 

ปร
ิญ

ญ
าโ

ท 

ปร
ิญ

ญ
าต

รี 

ต่ำ
กว่

าป
ริญ

ญ
าต

รี 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

สาขาวิชาภาษาต่างประเทศธุรกิจบริการ 7 7 - 5 2 - - 7 - 

สาขาวิชาช่างยนต์ 9 9 - 4 5 - 1 8 - 

สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 4 4 - 4 - - - 4 - 

สาขาวิชาช่างไฟฟ้า 5 5 - 3 2 - - 5 - 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

 สาขาวิชาการบัญชี 2 2 - 1 1 - - 2 - 

 สาขาวิชาการตลาด 1 1 - 1 - - - 1 - 

 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 1 1 - - 1 - - 1 - 

สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 1 1 - 1 - - - 1 - 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1 - 1 - - - 1 - 

สาขาวิชาการท่องเที่ยว 1 1 -  1 - 1  - 

สาขาวิชาการโรงแรม 1 1 - 1 - - - 1 - 

สาขาวิชาภาษาและการจัดการธุรกิจระหว่างป
ระเทศ 

1 1 
- 

1 
- - - 

1 
- 

สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล 2 2 - 2 - - - 2 - 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 1 1 - 1 - - - 1 - 

สาขาวิชาไฟฟ้า 1 1 -  1 - - 1 - 

ครูสามัญ 12 12 - 8 4 - - 13 - 

รวมทั้งสิ้น 75 75 - 52 23 - 2 73 - 
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จำนวนบุคลากรทางการศึกษา 

ฝ่าย/แผนกวิชา/งาน 
จำนวน
(คน) 

สถานภาพ 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พน
ักง

าน
รา

ชก
าร

 

ลูก
จ้า

งป
ระ

จำ
 

ลูก
จ้า

งช
ั่วค

รา
ว 

ฝ่ายประชาสัมพันธ์ 6 - - 6 - 

ฝ่ายทะเบียนวิชาการ 6 - - 6 - 

ฝ่ายอำนวยการ 4 - - 4 - 

ฝ่ายการเงิน 1 - - 1 - 

รวม 17   17  

 
2.3 ข้อมูลด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 

ข้อมูลด้านผู้เรียน (ปีที่จัดทำรายงาน สำรวจ ณ วันที่ 22 เมษายน 2567) 
 

ระดับชั้น จำนวน 

ปวช.1 492 

ปวช.2 416 

ปวช.3 435 

รวม ปวช. 1,343 

 

ระดับชั้น จำนวน 

ปวส.1 199 

ปวส.2 55 

รวม ปวส. 254 
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ระดับ/สาขางาน 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3  
รวม 

จำนวน จำนวน จำนวน 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)     
ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ     
กลุ่มอาชีพ การเงิน และบัญชี (สาขาวิชาการบัญชี) 30 49 29 108 

กลุ่มอาชีพ การตลาด (สาขาวิชา การตลาด) 32 43 35 110 

กลุ่มอาชีพ การตลาด (สาขาวิชา ธุรกิจค้าปลีก) 103 - 83 186 

กลุ่มอาชีพ การจัดการ 
(สาขาวิชา ภาษาต่างประเทศธุรกิจบริการ) 

66 44 - 110 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรมดิจิทัล และเทคโนโลยีสารสนเทศ     

กลุ่มอาชีพ ธุรกิจดิจิทัล และพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
(สาขาวิชา เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล)                               

33 33 52 118 

กลุ่มอาชีพ ธุรกิจดิจิทัล และพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
(สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

15 25 31 71 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรมท่องเที่ยว     

กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว (สาขาวิชา การท่องเที่ยว) 14 14 23 51 

กลุ่มอาชีพ การโรงแรม (สาขาวิชา การโรงแรม) 53 46 26 125 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรม     

กลุ่มอาชีพ เครื่องกล และยานยนต์ 
(สาขาวิชา ช่างยนต์) 

89 84 85 258 

กลุ่มอาชีพ พลังงาน ไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิกส์ 
(สาขาวิชา อิเล็กทรอนิกส์) 

26 32 14 72 

กลุ่มอาชีพ พลังงาน ไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิชา ช่างไฟฟ้า 

31 46 57 134 

รวม 492 416 435 1,343 
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ระดับชั้น/สาขางาน 

ระดับระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ปวส.1 ปวส.2 

รวม 
จำนวน จำนวน 

ระดับระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)    
ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ    
กลุ่มอาชีพ การเงิน และบัญชี 
สาขาวิชา การบัญชี 

21 23 44 

กลุ่มอาชีพ การตลาด 
สาขาวิชา การตลาด 

9 - 9 

กลุ่มอาชีพ การตลาด 
สาขาวิชา การจัดการธุรกิจค้าปลีก 

39 - 39 

กลุ่มอาชีพ การจัดการ 
สาขาวิชา ภาษา และการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

- 13 13 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรมดิจิทัล 
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   

กลุ่มอาชีพ ธุรกิจดิจิทัล และพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิชา เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

21 - 21 

กลุ่มอาชีพ ธุรกิจดิจิทัล และพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ 

16 19 35 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรมท่องเที่ยว    
กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว 
สาขางาน การท่องเที่ยว 

5 - 5 

กลุ่มอาชีพ การโรงแรม 
สาขางาน การโรงแรม 

13 - 13 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรม    
กลุ่มอาชีพ เครื่องกล และยานยนต์ 
สาขาวิชา เทคนิคเครื่องกล 

32 - 32 

กลุ่มอาชีพ พลังงาน ไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิชา เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 

26 - 26 

กลุ่มอาชีพ พลังงาน ไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิชา ไฟฟ้า 

17 - 17 

รวม 199 55 254 
รวมทั้งหมด 1,597 
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จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา  

  จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา (ข้อมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2567) 
 

ระดับชั้น ประเภทวิชา สาขาวิชา จำนวน 
ปวช.3 พาณิชยกรรม การบัญชี 35 

  การตลาด 24 
  ธุรกิจค้าปลีก 65 
  

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

34 
16 

 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและโรงแรม การท่องเที่ยว 23 
  การโรงแรม 34 
 อุตสาหกรรม ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 29 
  ช่างไฟฟ้ากำลัง 52 
  ช่างยนต์ 81 
 รวมระดับชั้น ปวช.3  393 

ระดับชั้น ประเภทวิชา สาขาวิชา จำนวน 
ปวส.2 บริหารธุรกิจ การบัญชี 39 
  การตลาด 20 
  เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 16 
 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เทคโนโลยีสารสนเทศ - 
 อุตสาหกรรมท่องเที่ยว การท่องเที่ยว 10 
  การโรงแรม 16 
 อุตสาหกรรม ไฟฟ้า 20 
  อิเล็กทรอนิกส์ 9 
  เทคนิคเครื่องกล 30 

รวมระดับชั้น ปวส.2 160 
รวมทุกระดับชั้น 553 
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2.4  ข้อมูลด้านหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน  

        

ที ่
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2562 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2567 
1 ประเภทวิชา พาณิชยกรรม 

สาขาวิชา การบัญชี 
สาขางาน การบัญชี 

ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ 
กลุ่มอาชีพ การเงิน และบัญชี 
สาขาวิชา การบัญชี 

2 ประเภทวิชา พาณิชยกรรม 
สาขาวิชา การตลาด 
สาขางาน การตลาด 

ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ 
กลุ่มอาชีพ การตลาด 
สาขาวิชา การตลาด 

3 ประเภทวิชา พาณิชยกรรม 
สาขาวิชา ธุรกิจค้าปลีก 
สาขางาน ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 

ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ 
กลุ่มอาชีพ การตลาด 
สาขาวิชา ธุรกิจค้าปลีก 

4 ประเภทวิชา พาณิชยกรรม 
สาขาวิชา ภาษาต่างประเทศ  
สาขางาน ภาษาต่างประเทศ 

ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ 
กลุ่มอาชีพ การจัดการ 
สาขาวิชา ภาษาต่างประเทศธุรกิจบริการ 

5 ประเภทวิชา พาณิชยกรรม 
สาขาวิชา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
สาขางาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรมดิจิทัล และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลุ่มอาชีพ ธุรกิจดิจิทัล และพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิชา เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

6 ประเภทวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ 
สาขางาน เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรมดิจิทัล และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลุ่มอาชีพ ซอฟต์แวร์และการประยุกต์ 
สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ 

7 ประเภทวิชา อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
สาขาวิชา การท่องเที่ยว 
สาขางาน การท่องเที่ยว 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว 
สาขางาน การท่องเที่ยว 

8 ประเภทวิชา อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
สาขาวิชา การโรงแรม 
สาขางาน การโรงแรม 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
กลุ่มอาชีพ การโรงแรม 
สาขางาน การโรงแรม 

9 ประเภทวิชา อุตสาหกรรม 
สาขาวิชา ช่างยนต์ 
สาขางาน ยานยนต์ 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรม 
กลุ่มอาชีพ เครื่องกล และยานยนต์ 
สาขาวิชา ช่างยนต์ 

10 ประเภทวิชา อุตสาหกรรม 
สาขาวิชา ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
สาขางาน อิเล็กทรอนิกส์ 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรม 
กลุ่มอาชีพ พลังงาน ไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิชา อิเล็กทรอนิกส์ 

11 ประเภทวิชา อุตสาหกรรม 
สาขาวิชา ช่างไฟฟ้ากำลัง 
สาขางาน ไฟฟ้ากำลัง 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรม 
กลุ่มอาชีพ พลังงาน ไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิชา ช่างไฟฟ้า 
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2.5  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 

จำนวนอาคารเรียน........3............หลัง 
จำนวนอาคารประกอบ........-.......หลัง 
จำนวนห้องเรียน..........43................ห้อง  
จำนวนห้องปฏิบัติการ.......12...........ห้อง 

- โรงฝึกงาน 
- ห้องปฏิบัติการพิมพ์ดีดภาษาไทย.......3.......ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการพิมพ์ดีดภาษาอังกฤษ.....1.....ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์....5......ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการภาษา.....1.....ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการการบัญชี.....-.....ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการการตลาด.....-.....ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการการขาย......-...ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการสำนักงาน...1.......ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์.....1.....ห้อง 

จำนวนห้องพักครู...........3..............ห้อง 
จำนวนห้องประกอบ........28............ห้อง 

- ห้องพยาบาล......2.......ห้อง 
- ห้องประชุม........2.......ห้อง 
- ห้องสมุด.........1...........ห้อง 
- ห้องแนะแนว/ประชาสัมพันธ์......1.......ห้อง 
- ห้องการเงิน/ห้องบุคคล........1.........ห้อง 
- ห้องวิเทศสัมพันธ์......1……..หอ้ง 
- ห้อง QA…......1………..ห้อง 
- ห้องSA……....1………..ห้อง 
- ห้องนวัตกรรม.....1..........ห้อง 
- ห้องติดตั้ง………1……..ห้อง 
- ห้องทะเบียนวิชาการ......1....ห้อง 
- ห้อง Internet Room…..1….ห้อง 
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2.6  ข้อมูลด้านงบประมาณ  

งบประมาณรับ – จ่าย ณ วันที่ 30 เมษายน 2567 

ลำดับที่ ประเภทงบรายจ่าย 
จำนวนงบประมาณ 

รวม 
งบประมาณ 

เงินนอกงบประมาณ 
(เงินรายได้สถานศึกษา) 

1 งบบุคลากร 23,550,591.80 8,254,211.03 31,804,802.83 
2 งบดำเนินงาน   27,405,563.06 
3 งบลงทุน   - 
4 งบเงินอุดหนุน 27,750,753.09 5,352,087.26 33,102,840.35 
5 งบรายจ่ายอื่น   990,653.00 

รวม   93,303,859.24 

 
* ปรับตามบริบทสถานศึกษา 
* นิยามศัพท์ คำว่า งบดำเนินการ หมายถึง ค่าใช้จ่ายทั้งหมดของสถานศึกษาในรอบปี ทั้งนี้ไม่รวมค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง ค่าครุภัณฑ์  

ค่าเสื่อมราคา ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินเดือนและเงินวิทยฐานะของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนในสถานศึกษา 
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2.7 ผลงานที่ภาคภูมิใจของสถานศึกษา 

ปี พ.ศ. 2543   สปอตโฆษณา  “ให้ปลาฉันหนึ่งตัว ฉันมีปลากินแค่หนึ่งวัน สอนให้ฉันหาปลา         
ฉันมีปลากินตลอดไป” ดังไปทั่วจังหวัดเชียงใหม่ หลายคนตั้งใจฟัง  แล้วเฝ้าดูสิ่งที่จะเกิดข้ึน 

ปี พ.ศ.2544    10 พฤษภาคม 2544 ศาสตราจารย์นายแพทย์ เกษม วัฒนชัย  รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ  เป็นประธานในพิธีเปิดโรงเรียน พร้อมกล่าวคำว่า “ให้ปลาฉันหนึ่งตัว ฉันมีปลากินแค่
หนึ่งวัน สอนให้ฉันหาปลา ฉันมีปลากินตลอดไป” โรงเรียนได้ตั้งใจ ติดอาวุธทางปัญญา สอนให้เขามุ่งมั่นเป็น
เถ้าแก่ ไม่ใช่แค่ลูกจ้าง 

ปี พ.ศ.2548   ได้รับการรับรอง และผ่านการประเมินคุณภาพสถานศึกษา จากคณะกรรมการ
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาโดยคณะกรรมการ  สมศ. กล่าวว่า “เป็นโรงเรียน
อาชีวะตัวอย่างระดับประเทศ โรงเรียนนี้คือ นวัตกรรมด้านอาชีวศึกษาอย่างแท้จริง” ได้รับคัดเลือกให้ได้รับ
รางวัลประเภท “สถานศึกษาอาชีวศึกษา รางวัลพระราชทาน” 

ปี พ.ศ.2549   ได้รับคัดเลือกจากประธานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เป็น
สถานศึกษานำร่องในการกำหนดยุทธศาสตร์เพ่ือเป็นโรงเรียนอาชีวศึกษาต้นแบบเพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ  
Model of Vocational Excellence 

ปี พ.ศ.2550 ได้รับการคัดเลือกจากประเทศสหราชอาณาจักร ให้เป็นอาชีวศึกษาเพียงแห่งเดียว 
ในการทำโครงการพัฒนาแลกเปลี่ยนและร่วมมือกับสถาบันการศึกษาชั้นเลิศของประเทศอังกฤษ  Center of 
Vocational Excellence 

ปี พ.ศ.2551 ได้รับการประเมินคุณภาพสถานศึกษา จากคณะกรรมการสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ได้รับคะแนนเต็ม 5.0  ดีมากในทุกมาตรฐาน 

ได้รับการคัดเลือกสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา เพ่ือเข้าร่วมโครงการ
ประเมินสถานศึกษาแบบโดดเด่น  1 ช่วย 9 รุ่นที่ 1 

ปี พ.ศ.2557   ได้รับการประเมินคุณภาพสถานศึกษา จากคณะกรรมการสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ได้รับคะแนน 89.49 ระดับคุณภาพดี 

ปี พ.ศ.2559   ได้รับคัดเลือกให้ เป็นสถานศึกษาประเภทอาชีวศึกษาคุณธรรม กับโครงการ 
“โรงเรียนคุณธรรม โดยมูลนิธิยุวสถิรคุณ” 

ได้รับพระราชทานประกาศเกียรติคุณชั้นสามัญของเหล่ากาชาดจังหวัดภาค 10 จากสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

   ปี พ.ศ. 2560  ได้รับอนุญาตดำเนินการสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ จากกรม 
พัฒนาฝีมือแรงงาน จำนวน 4 สาขา ได้แก่ 

1. สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร 
2. สาขาพนักงานการใช้คอมพิวเตอร์ (ประมวลผลคำ) 
3. สาขาพนักงานผสมเครื่องดื่ม 
4. สาขาช่างซ่อมรถยนต์ 
เป็นสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ซึ่งได้รับการอนุญาตให้ได้รับใบอนุญาต มัคคุเทศก์ทั่วไป 

(ต่างประเทศ) ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
ได้รับมอบโล่เกียรติคุณ การจัดตั้งและดำเนินงานศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจเพ่ือการศึกษา ที่เด่นชัด       

เป็นรูปธรรม ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ภาคเหนือ 
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ได้รับคัดเลือกเป็นเยาวชนต้นแบบ เก่งและดี To Be Number One Idol รุ่นที่ 8 ตัวแทนจังหวัด
เชียงใหม่ ในการแข่งขันระดับภาคเหนือ 

ได้รับอนุญาตให้เปิดธนาคารโรงเรียน ธนาคารออมสิน 
ได้รับพระราชทานเกียรติบัตร รางวัล “ความเป็นเลิศด้านอาชีวศึกษา” จากสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
ปี พ.ศ. 2561 ได้รับรางวัลสถานศึกษาวิชาทหารดีเด่นระดับประเทศ ตามโครงการศูนย์ฝึกแข็งขัน

สถานศึกษาร่วมใจ มุ่งไปสู่มาตรฐานเดียวกัน มอบโดยผู้บัญชาการหน่วยบัญชาการรักษาดินแดน 
ได้รับรางวัลจัดตั้งและดำเนินงานของศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจเพ่ือการศึกษา ในระดับก้าวหน้า มอบโดย

เลขาธิการสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ได้รับรางวัลชนะเลิศการประกวดนวัตกรรมการสอนระดับประเทศ ในโครงการ Fin.ดี We Can Do. 

มอบโดยผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย 
ได้รับรางวัลนักศึกษาพระราชทานโครงการด้านความเป็นเลิศอาชีวศึกษาพระราชทานรางวัลจาก

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
ปี พ.ศ. 2562 ได้รับการจัดระดับคุณภาพสถานศึกษาอาชีวศึกษาในระดับยอดเยี่ยมด้วยคะแนน 

97.97 คะแนนโดยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ได้รับรางวัลการนำเสนอผลงานวิจัยและสื่อการสอนระดับประเทศจำนวน 52 ผลงาน จัดโดยสมาคม

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย  
ได้รับรางวัลการประเมินผลการดำเนินงานศูนย์บ่มเพาะ ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ในระดับชาติ       

(5 ดาว) 
ปี พ.ศ. 2563 ได้เป็นสถานศึกษาต้นแบบ ในโครงการประกวดผลงานส่งเสริมความรู้ทางการเงิน 

Fin ดี We Can Do Season2 
ปี พ.ศ. 2564 ได้รับรางวัลการนำเสนอผลงานวิจัย  และสื่อการสอนระดับประเทศ จำนวน          

74  ผลงาน จัดโดยสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย  
ปี พ.ศ. 2565 ได้รับรางวัลการนำเสนอผลงานวิจัย และสื่อการสอนระดับประเทศ จำนวน          

65  ผลงาน จัดโดยสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย  
ปี พ.ศ. 2566 ได้รับรางวัลการนำเสนอผลงานวิจัย และสื่อการสอนระดับประเทศ จำนวน          

27  ผลงาน จัดโดยสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย  
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

2.1 ทิศทางการดำเนินงานของสถานศึกษา 
2.1.1 ปรัชญา 

“บูรณการทางการศึกษา  วัฒนธรรมทางปัญญา  การศึกษาเพ่ือชีวิต” 
วิทยาลัยฯมุ่งจัดการศึกษาตามแนวปรัชญาของวิทยาลัยฯ ที่เน้นการศึกษาแบบองค์รวม

เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้จากห้องเรียนไปสู่ชีวิตจริง และสามารถเชื่อมโยงประสบการณ์
จากชีวิตจริงเข้าสู่ห้องเรียน จนผู้เรียนสามารถสร้างหรือสรุปเป็นความรู้ของตนเองขึ้นใหม่ โดยอยู่บน
พ้ืนฐานของการกระตุ้นให้ผู้เรียนใช้ความคิดเพ่ือชีวิตที่งอกงามของผู้เรียนอย่างแท้จริง 

2.1.2 วิสัยทัศน์ 
จัดการศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 2561  มุ่งเน้นให้ผู้เรียน คิดเป็น เน้นปฏิบัติ 

จัดการได้ สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ทักษะวิชาชีพและศิลปะการใช้ชีวิต เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคน
อาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ภายในปี 2570 

2.1.3 พันธกิจ 
1. ส่งเสริมให้ผู้เรียน มีความรู้ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ

สาขาวิชาที่เรียนเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
5. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 

สถานประกอบการ และตลาดแรงงาน    
6. ส่งเสริมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบตอเนื่อง

เพ่ือเป็นครูมืออาชีพ 
7. สนับสนุนงบประมาณ ด้านจัดการบุคลากร อาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยี

สารสนเทศ ครุภัณฑ์  อย่างเต็มศักยภาพ และมีประสิทธิภาพ 
8. ส่งเสริมการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัด  
9. ส่งเสริมการทำความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

ในการจัดการศึกษา เพ่ือเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
10.ส่งเสริมให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ที่มีความเป็นเลิศ

สามารถนำไปใช้ประโยชน์และเผยแพร่สู่สารณชน 
11. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์สาขาวิชาชีพตรงตามความ

ต้องการของสถานประกอบการ 
12. ส่งเสริมงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 360 องศา 
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2.1.4 กลยุทธ์การบริหารวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
1. สร้างศักยภาพผู้เรียน มีความรู้ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับ

สาขาวิชาที่เรียนเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
2. เพ่ิมขีดความสามารถให้ผู้เรียนมีทักษะความเป็นเลิศด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
3. เสริมสร้างให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
4. สร้างศักยภาพให้ผู้เรียนมีทักษะการเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
5. เพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของ

ผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน    
6. เสริมสร้างผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบตอเนื่อง

เพ่ือเป็นครูมืออาชีพ 
7. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ  ด้านจัดการบุคลากร อาคารสถานที่ แหล่ง

เรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์  อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
8. ขับเคลื่อนการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัด 
9. พัฒนาความเข้มแข็งการทำความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศ

และต่างประเทศในการจัดการศึกษา เพ่ือเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
10. สร้างความเป็นเลิศการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ที่สามารถ

นำไปใช้ประโยชน์และเผยแพร่สู่สารณชน 
11. สร้างศักยภาพให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ ที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์สาขาวิชาชีพตรงตาม

ความต้องการของสถานประกอบการ 
12. สร้างงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 360 องศา 

 
2.1.5 เอกลักษณ์ของวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
 “ เป็นวิทยาลัย แห่งการเรียนรู้ทักษะวิชาชีพและทักษะการใช้ชีวิต”  

วิทยาลัยไม่ได้มุ่งหวังที่จะสร้างผู้เรียนให้มีความรู้เพียงอย่างเดียวแต่วิทยาลัยแห่งนี้มุ่งหวังที่จะสร้าง
นักศึกษาที่จบสถาบันการศึกษาและแห่งออกไปแล้วมีขีดความสามารถในการทำงานทางด้านทักษะวิชาชีพและ
จะสร้างให้ผู้เรียนสามารถใช้ชีวิตได้อย่างมีความสุข มีจิตอาสา มีความเป็นคนดีต่อตนเอง สังคมที่อยู่อาศัยและ
ประเทศชาตินั่นคือการมีทักษะชีวิตที่จำเป็นอีกด้วย 
 

2.1.6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
“คิดเป็น เน้นปฏิบัติ จัดการได้” 

อัตลักษณ์ของวิทยาลัยฯ เป็นอัตลักษณ์ที่วิทยาลัยฯ ประสงค์แสดงความชัดเจนใน กระบวนการ
บริหาร และกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมุ่งให้ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณลักษณะดังนี้  
 คิดเป็น :  คือผู้มีปัญญา สามารถคิดพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นอย่างมีเหตุผล เมื่อคิดเป็น ผู้เรียน              
จะสามารถแยกแยะความดีความชั่ว ถูกผิด  

เน้นปฏิบัติ : เน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติทั้งการเรียนวิชาสามัญและวิชาชีพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน
วิชาชีพเน้นการสร้างวินัยในการฝึก เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในวิชาชีพอย่างดีเยี่ยม  
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จัดการได้  : มุ่งมั่นให้ผู้สำเร็จการศึกษา มีความรู้ความสามารถให้จัดการเรื่องต่างๆ ได้ ทั้งด้านปัญหา
การเรียน ปัญหาส่วนตัว ปัญหาทางการทำงาน ตลอดจนรู้จัก การให้ความสำคัญกับปัญหาหลัก -ปัญหารอง 
ก่อน-หลังได้อย่างเหมาะสม  

2.1.7 อัตลักษณ์ของนักศึกษาแต่ละสาขาวิชา 
คณะช่างอุตสาหกรรม  

สาขาช่างยนต์ : ทำงานปลอดภัย  มีใจบริการ ก้าวทันเทคโนโลยี 
สาขาช่างอิเล็กทรอนิกส์ : ปลอดภัยเป็นสิ่งนำ  ทำงานดีมีคุณภาพ   สร้างนวัตกรรม
ทันสมัยสาขาช่างไฟฟ้า : บุคลิกดี   มีทักษะเป็นเลิศ  ก่อเกิดนวัตกรรมใหม่ 

คณะอุตสาหกรรมท่องเที่ยว  
สาขาการท่องเที่ยว /สาขาการโรงแรม : บุคลิกงามตา  ภาษาดี  มีความรอบรู้   
สู้งานบริการ 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  
สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ: นวัตกรรมทันสมัย  ก้าวไกลด้วยเทคโนโลยี มีมิติทางสังคม 

คณะบริหารธุรกิจ  
สาขาการบัญชี : เชี่ยวชาญการบัญชี  มีมาตรฐานการทำงาน ซื่อสัตย์ บริการ ก้าวสู่
มาตรฐานสากล 
สาขาการตลาด/สาขาธุรกิจค้าปลีก : เทคโนโลยีทางการตลาด ที่ เลิศ ก่อเกิด
นวัตกรรม  ผู้นำทางด้านความคิด สร้างสรรค์  สู่การเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์รายงานการประเมินตนเอง ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา               

โดย หน่วยงานต้นสังกัดของวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ ปีการศึกษา 2561 
ปรากฏผล ดังนี้ 

1. สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวง       

การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  
ตารางท่ี 1 ผลการจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวง 

การประกันคุณภาพสถานศึกษา พ.ศ. 2561 
ที ่ การจัดระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
การดำเนินการ 

1 การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 1. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
2 . มี ก ารก ำห น ด ม าต รฐ าน ก ารศึ ก ษ าข อ ง
สถานศึกษาและประเด็นการประเมินเพ่ิมเติมจาก
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

2 การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

1. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
สอดคล้องกับมาตรฐานการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 
2. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา            
มี อ งค์ ป ระกอบ ส ม บู รณ์  มี  SWOTวิ สั ย ทั ศ น์        
พันธกิจ ภารกิจ 
3. องค์ประกอบของแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาสอดคล้องกัน 
4. แผนงานโครงการสอดคล้องกับการพัฒนา
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมินตามมาตรฐานการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา 

3 การดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 

1 . มี ผลการดำเนิ น งานตามแผน พัฒ นาการ           
จัดการศึกษา 

4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา 

1. มีการบันทึกข้อมูลการประเมินผ่ านระบบ
ออนไลน์เชิงปริมาณและคุณภาพผ่านเว็บไซต์ ให้
ครบถ้วน 

5 การติ ดตามผลการดำเนิ นการ เพ่ื อ พัฒ นา
สถานศึกษา 

1. มีการติดตามและปรับปรุงข้อมูลการประเมินใน
ระบบออนไลน์ผ่าน เว็บไซต์  
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ที ่ การจัดระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
การดำเนินการ 

6 การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

1. เขียนรายงานประเมินตนเองในระบบออนไลน์       
ผ่าน เว็บไซต์  โดยนำเสนอข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและ
คุณภาพเพ่ือสะท้อนผลการพัฒนาตามมาตรฐาน
การศึกษาและประเด็นประเมิน 
2. พิมพ์รายงานการประเมินตนเองจากระบบ
ออนไลน์ 
3 . จั ดส่ งราย งานการป ระ เมิ น ตน เองพ ร้อม
แผนพัฒนาสถานศึกษาให้สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาและเผยแพร่สู่สาธารณชน 

 
2. ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการ อาชีวศึกษา          
พ.ศ.2561            

โดยภาพรวม จำนวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน มีคุณภาพอยู่ ในระดับ ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 97.97) 
โดยมีผลการประเมินจำแนกตามมาตรฐานและประเด็นการ ประเมิน ดังนี้  

2.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ มี คุณภาพ
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 97.16) เมื่อจำแนกเป็นประเด็นการประเมิน ปรากฎผล ดังนี้  

2.1.1 ด้านความรู้ ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 97.08)  
2.1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม         

(ร้อยละ 97.08)  
2.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผลการประเมินอยู่ใน

ระดับ ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 97.31)  
จุดเด่น  

1. สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการ               
เป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  
2. ผู้เรียนผ่านเกณฑ์ประเมินมาตรฐานวิชาชีพด้านความรู้ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ใน
ครั้งแรก  
3. ผู้เรียนผ่านการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
4. ผู้สำเร็จการศึกษามีงานทำในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน สามารถประกอบอาชีพอิสระ
หรือศึกษาต่อ  
5. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
6. สถานศึกษามีการบริการชุมชน บริการวิชาการ วิชาชีพ และผู้เรียนมีจิตอาสาสร้าง 
ประโยชน์ให้กับชุมชน และสังคม  
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จุดที่ควรพัฒนา 
1. ลดปัญหาการออกกลางคัน  
2. พัฒนาผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย เพ่ือใช้ประโยชน์ 
ได้จริงหรือ ได้รับรางวัลจากการประกวดในระดับท่ีสูงขึ้น  
3. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะวิชาชีพเพ่ือเข้าร่วมการประกวด แข่งขัน ทางด้านทักษะวิชาชีพ 
 ในระดับท่ีสูงขึ้น  

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
1. พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่  
หลักสูตรกำหนด  
2. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
ให้เข้าร่วมการประกวด แข่งขัน ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับชาติ และระดับ
นานาชาติ หรือมีการนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง  
3. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนเข้าร่วมประกวด แข่งขันทักษะวิชาชีพเพ่ือพัฒนาทักษะ 
วิชาชีพในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับชาติ และระดับนานาชาติ  

2.2 มาตรฐานที่  2 การจัดการอาชีวศึกษา มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 100)           
เมื่อจำแนกเป็นประเด็นการประเมิน ปรากฏผลดังนี้ 

2.2 .1 ด้ านหลักสูตรอาชีวศึกษา ผลการประเมินอยู่ ในระดับ  ยอดเยี่ ยม              
(ร้อยละ 100)  

2.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอด
เยี่ยม (ร้อยละ 100) 2.2.3 ด้านการบริหารจัดการ ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 100)  

2.2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม       
(ร้อยละ 100)  

จุดเด่น  
1. สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  
2. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะสำหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนใน 
แต่ละสาขาวิชาหรือสาขางาน  
3. ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติสำหรับพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 
และทักษะ   ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างมีคุณภาพ  
4. ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและนำไปใช้ใน 
การจัดการเรียน การสอนได้อย่างมีคุณภาพ  
5. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนและส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่ หลากหลาย
ได้อย่าง  มีคุณภาพ  
6. ครูผู้สอนบริหารจัดการชั้นเรียนได้อย่างมีคุณภาพ  
7. สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน การสืบค้น
ข้อมูล ได้เต็มศักยภาพ  
8. ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ มีการนำผลการพัฒนาตนเองมาใช้ ใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  



 

20 
 

 

9. ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้การบริหารแบบมีส่วนร่วม 
และใช้นวัตกรรมในการบริหารสถานศึกษาบรรลุเป้าหมายที่กำหนด  
10. สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  
11. สถานศึกษาจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างมีคุณภาพ  
12. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายเพ่ือการจัดการอาชีวศึกษา          
อย่างมีคุณภาพ  
13. สถานศึกษามีอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์มมี 
ความพร้อม เพียงพอ และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  
14. สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้า ระบบการประปา ระบบคมนาคม ระบบ 
การสื่อสาร รวมทั้งการจัดระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  
15. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุด มีความพร้อม และ 
เพียงพอกับผู้ใช้บริการ  
16. สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานสารสนเทศภายใน 
สถานศึกษา ที่มีประสิทธิภาพ  
17. สถานศึกษามีการบริการชุมชน บริการวิชาการ วิชาชีพ และผู้เรียนมีจิตอาสาสร้าง 
ประโยชน์ให้กับ ชุมชนและสังคม  

จุดที่ควรพัฒนา 
 –  

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
-  

2.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม (ร้อย ละ 97.5) 
เมื่อจำแนก เป็นประเด็นการประเมิน ปรากฎผลดังนี้  

2.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ผลการประเมินอยู่ใน ระดับ       
ยอดเยี่ยม  (ร้อยละ 100)  
2.3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ผลการประเมินอยู่ใน ระดับ     
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 92.5)  

จุดเด่น  
1. ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ มีการนำผลการพัฒนาตนเองมาใช้      
ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  
2. ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้การบริหารแบบมีส่วนร่วม 
และใช้นวัตกรรมในการบริหารสถานศึกษาบรรลุเป้าหมายที่กำหนด  
3. สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ สถานศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ  
4. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายเพ่ือการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมี 
คุณภาพ     
5. สถานศึกษามีการบริการชุมชน บริการวิชาการ วิชาชีพ และผู้เรียนมีจิตอาสาสร้าง 
ประโยชน์ให้กับชุมชน  และสังคม  
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6. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนและส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่ หลากหลาย
ได้อย่าง มีคุณภาพ  

จุดที่ควรพัฒนา  
1. พัฒนาผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย เพ่ือใช้ประโยชน์ 
ได้จริงหรือได้รับรางวัลจากการประกวดในระดับท่ีสูงขึ้น  

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
1. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
ให้เข้าร่วมการประกวด แข่งขัน ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับชาติ และระดับ
นานาชาติหรือมีการนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง  

 
3. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา          
พ.ศ. 2561 

ตารางท่ี 2 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

พ.ศ. 2561 ของวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ ปีการศึกษา 2561 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน ร้อยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค ์ 97.16 ยอดเยี่ยม 
      ประเด็นที่ 1.1 ดานความรู้ 97.08 ยอดเยี่ยม 
      ประเด็นที่ 1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 97.08 ยอดเยี่ยม 
      ประเด็นที่ 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 97.31 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 100 ยอดเยี่ยม 
      ประเด็นที่ 2.1  ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 100 ยอดเยี่ยม 
      ประเด็นที่ 2.2  ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100 ยอดเยี่ยม 
      ประเด็นที่ 2.3  ดานการบริหารจัดการ 100 ยอดเยี่ยม 
      ประเด็นที่ 2.4  ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 100 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแห่งการเรียนรู้ 97.5 ยอดเยี่ยม 
      ประเด็นที่ 3.1  ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 100 ยอดเยี่ยม 
      ประเด็นที่ 3.2  ดานนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 92.5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 97.97 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
√ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)         ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)       
ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)              ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) 
กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)             
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ส่วนที่ 4 

การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสู่การปฏิบัติ 
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค ประกอบด้วย
ประเด็นการ ประเมินจำนวน 3 ประเด็นการเมิน และเพ่ิมเติม 1 ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

ประเด็นการประเมินที่ 1.1 ดานความรู้  
ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช  
ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 
ประเด็นการประเมินที่ 1.4 คุณลักษณะของผู้เรียนที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์สาขาวิชาชีพ 

(เพ่ิมเติม) 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมินจำนวน 4 ประเด็นการเมิน             
และเพ่ิมเติม 1 ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

ประเด็นการประเมินที่ 2.1  ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา  
 ประเด็นการพิจารณาท่ี 2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
 ประเด็นการพิจารณาท่ี 2.3 ดานการบริหารจัดการ 
 ประเด็นการพิจารณาท่ี 2.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
 ประเด็นการพิจารณาท่ี 2.5 ระบบประกันคุณภาพภายใน (เพ่ิมเติม) 
มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแห่งการเรียนรู้ ประกอบด้วยประเด็นการประเมินจำนวน 2 ประเด็น
การเมิน ดังนี้ 
 ประเด็นการพิจารณาท่ี 3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
 ประเด็นการพิจารณาท่ี 3.2 ดานนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 
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   มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค  
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1.1 ด้านความรู้ 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 งานติดตามผู้สำเร็จการศึกษาและประกอบ
อาชีพ อิสระและศึกษาต่อภายใน 1 ปี       
และติดตามผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับการ
ยอมรับให้ทำงานและก้าวหน้าในระดับ
หั ว ห น้ า ง า น  ห รื อ เจ้ า ข อ ง กิ จ ก า ร             
(คิดย้อนหลัง 3 ปี) 

1. เพ่ือคิดตามผู้สำเร็จการศึกษา
และประกอบอาชีพ อิสระและ
ศึกษาต่อภายใน 1 ปี 
2. เ พ่ื อ ส รุ ป ข้ อ มู ล ผู้ ส ำ เ ร็ จ
การศึกษาและประกอบอาชีพอิสระ
และศึกษาต่อภายใน 1 ปี 
3. เ พ่ื อ ส รุ ป จ ำ น ว น ผู้ ส ำ เร็ จ
การศึกษาที่ ได้รับการยอมรับให้
ท ำงาน และก้ าวห น้ า ใน ระดั บ
หัวหน้างานหรือเป็นเจ้าของกิจการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.3 
และ ปวส.2 เข้าร่วมจำนวน 391 
เชิงคุณภาพ 
1. ติ ด ต า ม ผู้ ส ำ เ ร็ จ ก า ร ศึ ก ษ า           
และประกอบอาชีพอิสระและศึกษาต่อ
ภายใน 1 ปี 
2.ส รุ ป ข้ อ มู ล ผู้ ส ำ เร็ จ ก า รศึ ก ษ า        
และประกอบอาชีพอิสระและศึกษาต่อ
ภายใน 1 ปี 
3. จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา ที่ได้รับ
การยอมรับให้ทำงานและก้าวหน้าใน
ระดับหัวหน้างานหรือเป็นเจ้าของ
กิจการ 

ร้อยละ 80 
 
 
 

1,440 อ.รมิดา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2 โครงการ งานติดตามวัดและประเมินผล  1. เ พ่ื อ ก ำกั บ  ติ ด ต าม ก าร ใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผลการ
เรียนและนำผลการประเมินมาใช้ใน
การพัฒนาหลักสูตร 
2. เ พ่ื อ ให้ นั ก เรี ย น  นั ก ศึ ก ษ า
ส า ม า ร ถ จ บ ก า ร ศึ ก ษ า ต า ม
ระยะเวลาที่หลักสูตรได้กำหนดไว้ 
3. เพ่ื อรายงานความก้ าวหน้ า
ทางการเรียนต่อนักเรียน นักศึกษา 
ผู้ปกครอง และชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ จำนวน 2,005 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้ รับการส่ งเสริมด้ าน
ความรู้และทักษะทั้งเชิงทฤษฎีและ
ปฏิบัติตามมาตรฐานหลักสูตรของ
สถานศึกษาทำให้นักศึกษามีผลการ
เรียนตามหลั กสู ตรและนั กศึ กษ า
สามารถจบหลักสูตรได้ตามระยะเวลา
ที่หลักสูตรได้กำหนดไว้ 

ร้อยละ 80 
 

5,000 อ.กนกวรรณ 

3 โครงการสอบ V-NET 1.นักเรียนได้ทดสอบความรู้และ
ความคิดของนักเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)    
ชั้นปีที่ 3  
2.เพ่ือนำผลการสอบไปใช้ในการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
ของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
แ ล ะ บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ  ร ะ ดั บ
ประกาศนี ยบั ตรวิชาชีพชั้นปีที่  3 
(ปวช.3) ทุกสาขาวิชา   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่เข้ารับการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
(Vocational National Educational 
Test : V-NET) มี ผ ล ก ารส อ บ ท า ง
การศึกษาระดับประเทศผ่านเกณฑ์   
ร้อยละ 60 

ร้อยละ 60 27,364 อ.อาภรณ์ศิริ 
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มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค  
    ประเด็นการพิจารณาที่ 1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช้ 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการเปิดโลกการเรียนรู้สมรรถนะวิชาชีพ 1. เพ่ื อส่ ง เสริม ให้ นั กศึ กษ า
แ ส ว งห าค ว าม รู้ ให ม่ ๆ  ม า
ประยุกต์ใช้ในผลิตผลงานที่มี
คุณภาพเกิดประโยชน์ต่อสังคม 
แ ล ะ มี ก า ร เผ ย แ พ ร่ อ ย่ า ง
กว้างขวาง  
2. เพ่ื อส่ ง เสริม ให้ นั กศึ กษ า      
มี  คุณ ธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ สามารถ
ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ ข อ ง ต น ได้           
เต็มศักยภาพและทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร  
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
จัดกิจกรรมชุมนุมทางวิชาการ
หรือวิชาชีพได้หลากหลาย 
4. เพ่ือสร้างเครือข่ายชุมชน      
ทำความร่วมมือ พัฒ นาด้ าน
วิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
แ ล ะบ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ  ทุ ก ร ะ ดั บ ชั้ น        
ทุกสาขา เข้ าร่วมโครงการร้อยละ      
90 % 
เชิงคุณภาพ 
2. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
และฝึกทักษะด้าน นวัตกรรม 
 

ร้อยละ 80 
 
 

95,000 อ.เอกชัย 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาการบัญชี 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 
     

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ สาขาการ
บัญชี เข้าร่วมจำนวน 193 คน 
2.ครูผู้สอน สาขาการบัญชี เข้าร่วม
จำนวน 6 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

12,410 อ.รมิดา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

3 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาการตลาด 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 
     

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุ รกิ จ  สาขา
การตลาด เข้าร่วมจำนวน 124 คน 
2.ค รู ผู้ ส อ น ส า ข า  ก า ร ต ล า ด        
เข้าร่วมจำนวน 3 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

15,550 อ.สถาพร 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาธุรกิจค้าปลีก 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 
     

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ สาขาธุรกิจ
ค้าปลีก เข้าร่วมจำนวน 124 คน 
2.ครูผู้ สอน  สาขาธุรกิจค้ าปลีก      
เข้าร่วมจำนวน 3 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

20,530 อ.สุธากา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 
     

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุ รกิ จ  สาขา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ เข้าร่วมจำนวน 
122 คน 
2.ครูผู้ สอนสาขา คอมพิวเตอร์
ธุรกิจเข้าร่วมจำนวน 7 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

72,396 อ.พรพิมล 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

6 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 
     

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ เข้ าร่วม
จำนวน 78 คน 
2.ครูผู้สอน สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ เข้าร่วมจำนวน 2 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

28,968 อ.พรพิมล 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

7 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาการท่องเที่ยว 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 
     

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ สาขาการ
ท่องเที่ยว เข้าร่วมจำนวน 107 คน 
2.ครูผู้สอน สาขาวิชาการท่องเที่ยว     
เข้าร่วมจำนวน 3 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

17,098 อ.ปาริชาต 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

8 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาการโรงแรม 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 
     

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ สาขาการ
โรงแรมเข้าร่วมจำนวน 184 คน 
2.ครูผู้สอน สาขาวิชาการโรงแรม     
เข้าร่วมจำนวน 2 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

28,342 อ.ปาริชาต 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

9 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาภาษาต่างประเทศ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 
     

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุ รกิ จ  สาขา
ภาษาต่างประเทศ เข้าร่วมจำนวน 
57 คน 
2. ค รู ผู้ ส อ น  ส า ข า วิ ช า
ภาษาต่างประเทศ เข้าร่วมจำนวน 
6 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

18,534 อ.กุลธิดา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

10 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาสามัญ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 
     

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ ข้าร่วม
จำนวน 1,808 คน 
2. ค รู ผู้ ส อน  ส าข าวิ ช าส ามั ญ       
เข้าร่วมจำนวน 12 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

16,750 อ.สวิชญา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

11 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาช่างยนต์ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 
     

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ สาขาวิชา
ช่างยนต์ เข้าร่วมจำนวน 337 คน 
2. ครูผู้สอน สาขาวิชาช่างยนต์        
เข้าร่วมจำนวน 8 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

67,283 อ.เกตน์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

12 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 
     

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ วิชาช่าง
อิ เล็กทรอนิกส์  เข้ าร่วมจำนวน     
91 คน 
2. ครูผู้สอน วิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์
เข้าร่วมจำนวน 4 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

22,433 อ.ชนตร์นนท์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

13 โครงการ สอบสมรรถนะประจำสาขา    
วิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ
และวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ
ที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมิน และ
ใช้ผลการประเมิน ในการ
พัฒนาหลักสูตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนที่ มีคุณภาพและ
ห ล าก ห ล าย  แ ล ะมี ก า ร
กำหนดเกณฑ์การตัดสินผล
การเรี ยนที่ ช่ วยยกระดั บ
คุณภาพนักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถ
ใช้ข้อมูลจากการผลการเรียน
ไปพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
พัฒนาการสอน และพัฒนา
หลักสูตร 

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ วิชาช่าง
ไฟฟ้ากำลัง เข้าร่วมจำนวน 127 
คน 
2. ครูผู้สอน วิชาช่างไฟฟ้ากำลังเข้า
ร่วมจำนวน 3 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน นักศึกษาได้ รับการ
ส่งเสริมด้านความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม 
สาขาวิชาที่เรียนและเกิดทักษะทาง
วิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาที่
ตนเองศึกษาอยู่ 
2.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ สร้างความรู้ด้วย
ตน เอ ง ได้ ล งมื อป ฏิ บั ติ จ ริ ง ใน
รายวิชาการ 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

36,460 อ.ศุภณัฐ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

14 โครงการ ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 1. เพ่ื อให้ นั กศึกษารักการ
ใฝ่หาความรู้ ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตาม
สาขาที่เรียน 
2. เ พ่ื อ ให้ นั ก ศึ ก ษ า ได้ วั ด
ประมวลความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพของ
ตนเองจากผู้ เชี่ยวชาญของ
ภาครัฐ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละของนักศึกษาระดับชั้ น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 
นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีที่ 2 ที่เข้ารับการ
ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้าน
ทักษะวิชาชีพ รักการใฝ่หาความรู้  
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาที่เรียน และผ่านการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพจากการประเมินของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

ร้อยละ 80 
 
 
 
 
 
 

20,000 อ.ปฐพล 

15 โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 1. เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ให้ ผู้ เ ข้ า
ท ด ส อ บ มี ค ว า ม รู้  
ความสามารถทางวิชาการ 
และวิชาชีพตามสาขาท่ีเรียน 
2. เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ให้ ได้ จั ด
กิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพแก่ผู้เข้า
ทดสอบ 
3. เพ่ื อส่ ง เสริม ให้ สมาคม 
ชมรม หรือองค์กร ได้มีส่วน
ร่วมและให้การสนับสนุน 

เชิงปริมาณ 
1 . นั ก ศึ ก ษ าระดั บ ชั้ น  ป วช .3 ,       
ปวส 1, ปวส.2  และบุคคลภายนอก 
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ื อส่ ง เสริม ให้ ผู้ เข้ าทดสอบมี
ความรู้  ความสามารถทางวิชาการ 
และ วิชาชีพตามสาขาท่ีเรียน 
2. เพ่ื อ ส่ ง เส ริม ให้ ได้ จั ด กิ จ ก รรม
ส่งเสริมทักษะทางวิชาการหรือวิชาชีพ
แก่ผู้เข้าทดสอบ 

ร้อยละ 80 
 

27,875 อ.ทศพล 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

   3. เพ่ือส่งเสริมให้สมาคม ชมรม 
หรือองค์กร ได้มีส่วนร่วมและให้การ
สนับสนุน 

   

16 โครงการสานฝันด้วยการออม Fin ดี 
we can do 

1.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา
มีการเปิดบัญชีธนาคารโรงเรียน
สำหรับใช้เป็นช่องทางในการออม
เงินเพ่ิมขึ้น และความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยี สารสนเทศ และการ
สื่อสารในยุคดิจิทัล 4.0 
2. เพ่ื อจั ดกิ จกรรมส่ งเส ริม ให้
นักศึกษานำความรู้วิชาชีพที่เรียน
มาพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ทำงาน 
ของนวัตกรรมใช้ในการส่งเสริม
กิ จ ก ร รม ก ารฝ าก เงิ น ร่ ว ม กั บ
ธนาคารโรงเรียน 
2 .เพ่ื อ ให้ ส ม าค ม  ช ม รม  เช่ น 
สมาคมศิ ษย์ เก่ าห รือองค์ ก รที่
เข้มแข็งในชุมชนให้การสนับสนุน
ต่อเนื่องและและสม่ำเสมอ 

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ เข้าร่วม
จำนวน 2,005 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษามีการมีทักษะ ความรู้
ในการนำวิชาชีพพัฒนานวัตกรรม
ให้ มี ป ระสิ ท ธิ ภ าพ  และ เข้ า ใจ
เกี่ยวกับการวางแผนจัดการทางการ
เงิน  และน ำม าป ระยุ กต์ ใช้ กั บ
เทคโนโลยี และการสื่อสารในยุค
ปัจจุบันได้มากข้ึน 

ร้อยละ 80 12,000 อ.กิติยาภรณ์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

17 โครงการตลาดนัด PYT   1. เพ่ื อ ให้ นั กศึ กษ าได้ น ำความรู้ ใน
วิชาการและวิชาชีพของตนเอง มาบูรณา
การกั บ การทำกิ จกรรมส่ งเส ริม ให้
นักศึกษาได้นำความรู้ที่เรียนมาปรับใช้ใน
การทำงานจริง 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีความ
รับผิดชอบซื่อสัตย์และเสียสละเพ่ือส่วน
ร่วม เป็นประชาธิปไตย ปฏิบัติ 
หน้าที่ของตนเองได้เต็มศักยภาพ และ
ท ำ ง า น ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น ได้ อ ย่ า ง เป็ น
กัลยาณมิตร 
3. เ พ่ื อ ให้ นั ก ศึ ก ษ าที่ ส น ใจ ใน การ
ป ระ ก อ บ ธุ ร กิ จ มี ภ า ว ะ ผู้ น ำ  ก ล้ า
แสดงออก และวิพากษ์วิจารณ์ได้อย่าง
สร้างสรรค์ หน้ าที่ ของตน เองได้ เต็ ม
ศักยภาพ และทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนได้
อย่างเป็นกัลยาณมิตร 
4 . เพ่ื อ ให้ นั ก ศึ กษ าที่ ส น ใจ ใน การ
ป ระ ก อ บ ธุ ร กิ จ มี ภ า ว ะ ผู้ น ำ  ก ล้ า
แสดงออก และวิพากษ์วิจารณ์ได้อย่าง
สร้างสรรค ์   

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ เข้าร่วม
จำนวน 1,907 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นั ก ศึ ก ษ าผ่ า น ก า รป ฏิ บั ติ
เกี่ยวกับการประกอบอาชีพธุรกิจ
ของตน เอง และฝึกทั กษะด้ าน      
มี ความรู้ความสามารถทางวิชาการ 
และวิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ร้อยละ 80 1,000 อ.กฤษณะ  
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

18 โครงการทัศนศึกษา สาขาวิชา
การบัญชี 

 

ด้านสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ความสามารถ พัฒนาทักษะ
ทางวิชาการ วิชาชีพของผู้เรียน 

ด้านผู้เรียน 
1. ผู้ เรี ยน ได้ พัฒ นาทั กษะด้ าน
วิชาการ วิชาชีพ ของตนเองผ่าน
ก า ร ศึ ก ษ า ดู ง า น ใ น ส ถ า น
ประกอบการ ที่ม ีคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 1 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 2  
เชิงคุณภาพ 

1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
และฝึกทักษะด้าน ของการเป็นผู้ให้แก่
สถานศึกษา ขนาดเล็ก การพัฒนาชุมชน 
วัด และการช่วยเหลือผู้ที่มีปัญหาตรงกับ
วิชาชีพที่นักศึกษา ศึกษาอยู่ 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

14,700 อ.กิตติยาภรณ์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

19 โครงการทัศนศึกษา สาขาวิชา
การตลาด 

 

ด้านสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ความสามารถ พัฒนาทักษะ
ทางวิชาการ วิชาชีพของผู้เรียน 

ด้านผู้เรียน 
1. ผู้ เรี ยน ได้ พัฒ นาทั กษะด้ าน
วิชาการ วิชาชีพ ของตนเองผ่าน
ก า ร ศึ ก ษ า ดู ง า น ใ น ส ถ า น
ประกอบการ ที่ม ีคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 1 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 2  
เชิงคุณภาพ 

1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
และฝึกทักษะด้าน ของการเป็นผู้ให้แก่
สถานศึกษา ขนาดเล็ก การพัฒนา
ชุมชน วัด และการช่วยเหลือผู้ที่มี
ปัญ หาตรงกับ วิ ช าชีพที่ นั กศึ กษ า     
ศึกษาอยู่ 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

15,260 อ.สรศักดิ์ 

20 โครงการทัศนศึกษา สาขาวิชา
ธุรกิจค้าปลีก 

 

 

ด้านสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ความสามารถ พัฒนาทักษะ
ทางวิชาการ วิชาชีพของผู้เรียน 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ สาขาวิชาธุรกิจค้า
ปลีกระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปี
ที่  1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ    
ชั้นปีที่ 2  

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

37,380 อ.วารีวรรณ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  ด้านผู้เรียน 
1. ผู้ เรี ย น ได้ พั ฒ น าทั ก ษ ะด้ าน
วิชาการ วิชาชีพ ของตนเองผ่าน
การศึกษาดูงานในสถานประกอบการ         
ที่ม ีคุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
และฝึกทักษะด้าน ของการเป็นผู้ให้แก่
สถานศึกษา ขนาดเล็ก การพัฒนา
ชุมชน วัด และการช่วยเหลือผู้ที่มี
ปัญหาตรงกับวิชาชีพที่นักศึกษา ศึกษา
อยู่ 

   

21 โครงการทัศนศึกษา สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

ด้านสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ความสามารถ พัฒนาทักษะ
ทางวิชาการ วิชาชีพของผู้เรียน 

ด้านผู้เรียน 
1. ผู้ เรี ย น ได้ พั ฒ น าทั ก ษ ะด้ าน
วิชาการ วิชาชีพ ของตนเองผ่าน
การศึกษาดูงานในสถานประกอบการ         
ที่ม ีคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
แ ล ะ บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ  ส า ข า วิ ช า
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์ ธุ ร กิ จ ร ะ ดั บ
ประกาศนี ยบั ตรวิชาชีพชั้นปีที่  1 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 2  
เชิงคุณภาพ 

1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
และฝึกทักษะด้าน ของการเป็นผู้ให้แก่
สถานศึกษา ขนาดเล็ก การพัฒนา
ชุมชน วัด และการช่วยเหลือผู้ที่มี
ปัญหาตรงกับวิชาชีพที่นักศึกษา ศึกษา
อยู่ 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

16,380 อ.จุทามาศ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

22 โครงการทัศนศึกษา สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ด้านสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ความสามารถ พัฒนาทักษะ
ทางวิชาการ วิชาชีพของผู้เรียน 

ด้านผู้เรียน 
1. ผู้ เรี ย น ได้ พั ฒ น าทั ก ษ ะด้ าน
วิชาการ วิชาชีพ ของตนเองผ่าน
การศึกษาดูงานในสถานประกอบการ         
ที่ม ีคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ สาขาวิชา
เท ค โน โล ยี ส า ร ส น เท ศ ระดั บ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 1 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปี
ที่ 2  
เชิงคุณภาพ 

2. นั กศึ กษาผ่ านการอบรมให้
ความรู้ และฝึกทักษะด้าน ของการ
เป็นผู้ให้แก่สถานศึกษา ขนาดเล็ก 
การพัฒ นาชุมชน  วัด  และการ
ช่วยเหลือผู้ที่มีปัญหาตรงกับวิชาชีพ
ที่นักศึกษา ศึกษาอยู่ 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

9,800 อ.จิตตรารัตน์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

23 โครงการทัศนศึกษา สาขาวิชา
การท่องเที่ยว 

ด้านสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ความสามารถ พัฒนาทักษะทาง
วิชาการ วิชาชีพของผู้เรียน 

ด้านผู้เรียน 
1. ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะด้านวิชาการ 
วิชาชีพ ของตนเองผ่านการศึกษาดูงาน
ในสถานประกอบการ  ที่ม ีคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัย เทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ สาขาวิชา
การท่องเที่ยวระดับประกาศนียบัตร
วิ ช า ชี พ ชั้ น ปี ที่  1 ร ะ ดั บ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 2  
เชิงคุณภาพ 

1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
และฝึกทักษะด้าน ของการเป็นผู้
ให้แก่สถานศึกษา ขนาดเล็ก การ
พัฒนาชุมชน วัด และการช่วยเหลือ
ผู้ที่มีปัญหาตรงกับวิชาชีพที่นักศึกษา    
ศึกษาอยู่ 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

6,860 อ.อนุชา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

24 โครงการทัศนศึกษา สาขาวิชาการ
โรงแรม 

ด้านสถานศึกษา 

1. ส ถ าน ศึ ก ษ ามี กิ จ ก รรม ที่
ส่ งเสริมความรู้ความสามารถ 
พัฒนาทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ
ของผู้เรียน 

ด้านผู้เรียน 
1. ผู้ เรียนได้พัฒนาทักษะด้าน
วิชาการ วิชาชีพ ของตนเองผ่าน
ก า ร ศึ ก ษ า ดู ง า น ใน ส ถ า น
ประกอบการ  ที่มคีุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการโรงแรม 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 1 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 2  
เชิงคุณภาพ 

1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
และฝึกทักษะด้าน ของการเป็นผู้ให้แก่
สถานศึกษา ขนาดเล็ก การพัฒนา
ชุมชน วัด และการช่วยเหลือผู้ที่มี
ปัญ ห าตรงกับ วิ ช าชีพที่ นั กศึ กษ า     
ศึกษาอยู่ 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

16,240 อ.อนุชา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

25 โค ร งก ารทั ศ น ศึ ก ษ า  ส าข าวิ ช า
ภาษาต่างประเทศ 

ด้านสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่
ส่งเสริมความรู้ความสามารถ 
พัฒ นาทั กษะทางวิชาการ 
วิชาชีพของผู้เรียน 

ด้านผู้เรียน 
1. ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะด้าน
วิชาการ วิชาชีพ ของตนเอง
ผ่านการศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการ ที่ม ีคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ สาขาวิชา
ภ า ษ า ต่ า ง ป ร ะ เท ศ ร ะ ดั บ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 1  
เชิงคุณภาพ 

1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้
ความรู้ และฝึกทักษะด้าน ของ
การเป็นผู้ให้แก่สถานศึกษา ขนาด
เล็ก การพัฒนาชุมชน วัด และ
การช่วยเหลือผู้ที่มีปัญหาตรงกับ
วิชาชีพที่นักศึกษา ศึกษาอยู่ 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

14,000 อ.อังสุมาลิน 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

26 โครงการทัศนศึกษา สาขาวิชา
ช่างยนต์ 

ด้านสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ความสามารถ พัฒนาทักษะ
ทางวิชาการ วิชาชีพของผู้เรียน 

ด้านผู้เรียน 
1. ผู้ เรี ยน ได้ พัฒ นาทั กษะด้ าน
วิชาการ วิชาชีพ ของตนเองผ่าน
ก า ร ศึ ก ษ า ดู ง า น ใ น ส ถ า น
ประกอบการ ที่ม ีคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ สาขาวิชาช่างยนต์ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 1 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 2  
เชิงคุณภาพ 

1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
และฝึกทักษะด้าน ของการเป็นผู้ให้แก่
สถานศึกษา ขนาดเล็ก การพัฒนา
ชุมชน วัด และการช่วยเหลือผู้ที่มี
ปัญ หาตรงกับ วิ ช าชีพที่ นั กศึ กษ า     
ศึกษาอยู่ 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

37,240 อ.อนุเชษฐ์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

27 โครงการทัศนศึกษา สาขาวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ 

ด้านสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ความสามารถ พัฒนาทักษะทาง
วิชาการ วิชาชีพของผู้เรียน 

ด้านผู้เรียน 
1. ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะด้านวิชาการ 
วิชาชีพ ของตนเองผ่านการศึกษาดูงาน
ในสถานประกอบการ ที่ม ีคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ สาขาวิชา
ช่ า ง อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์ ร ะ ดั บ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 1 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปี
ที่ 2  
เชิงคุณภาพ 

1. นั กศึ กษ าผ่ านการอบรมให้
ความรู้ และฝึกทักษะด้าน ของการ
เป็นผู้ให้แก่สถานศึกษา ขนาดเล็ก 
การพัฒนาชุมชน วัด  และการ
ช่วยเหลือผู้ที่มีปัญหาตรงกับวิชาชีพ
ที่นักศึกษา ศึกษาอยู่ 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

10,220 อ.นิชาภา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

28 โครงการทัศนศึกษา สาขาวิชา
ช่างไฟฟ้ากำลัง 

ด้านสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ความสามารถ พัฒนาทักษะ
ทางวิชาการ วิชาชีพของผู้เรียน 

ด้านผู้เรียน 
1. ผู้ เรี ยน ได้ พัฒ นาทั กษะด้ าน
วิชาการ วิชาชีพ ของตนเองผ่าน
ก า ร ศึ ก ษ า ดู ง า น ใ น ส ถ า น
ประกอบการ ที่ม ีคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากำลังระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่  1 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 2  
เชิงคุณภาพ 

2. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ และ
ฝึ ก ทั ก ษ ะด้ าน  ข อ งก าร เป็ น ผู้ ให้ แ ก่
สถานศึกษา ขนาดเล็ก การพัฒนาชุมชน วัด 
และการช่วยเหลือผู้ที่มีปัญหาตรงกับวิชาชีพ
ที่นักศึกษา ศึกษาอยู่ 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

18,200 อ.ศุภณัฐ 
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ที ่
แผนงาน/ โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

29 โครงการครูชุมชน สาขาวิชา
การบัญชี 

1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ ให้ กั บนั ก เรียน 
นั กศึ กษ าได้ แสวงห าความรู้ ให ม่  ๆ        
ที่ทันสมัย 
3. เพ่ือให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัย 
เป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง
และชุมชนในการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.3 
สาขาการบัญชี 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ และวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

4,000 อ. ษรัญชนก 

30 โครงการครูชุมชน สาขาวิชา
การตลาด 

1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ ให้ กั บนั ก เรียน 
นั กศึ กษ าได้ แสวงห าความรู้ ให ม่  ๆ         
ที่ทันสมัย 
3. เพ่ือให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัย 
เป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง
และชุมชนในการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.3 
สาขาวิชาการตลาด  
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการและ 
วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

4,000 อ. พรพรรณ 
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ที ่
แผนงาน/ โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

31 โครงการครูชุมชน สาขาวิชา
ธุรกิจค้าปลีก 

1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ ให้ กั บนั ก เรียน 
นั กศึ กษ าได้ แสวงห าความรู้ ให ม่  ๆ        
ที่ทันสมัย 
3. เพ่ือให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัย 
เป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง
และชุมชนในการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.3 
สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก  
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการและ 
วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

4,000 อ.ชลลดา 

32 โครงการครูชุมชน สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ ให้ กั บนั ก เรียน 
นั กศึ กษ าได้ แสวงห าความรู้ ให ม่  ๆ         
ที่ทันสมัย 
3. เพ่ือให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัย 
เป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง
และชุมชนในการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.3 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการและ 
วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

4,000 อ.วัฒวิทย์ 



55 
 

 

 

ที ่
แผนงาน/ โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

33 โครงการครูชุมชน สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ ให้ กั บนั ก เรียน 
นั กศึ กษ าได้ แสวงห าความรู้ ให ม่  ๆ        
ที่ทันสมัย 
3. เพ่ือให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัย 
เป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง
และชุมชนในการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.3 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเขา้ร่วม 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการและ 
วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

4,000 อ.วัฒวิทย์ 

34 โครงการครูชุมชน สาขาวิชา
การท่องเที่ยว 

1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ ให้ กั บนั ก เรียน 
นั กศึ กษ าได้ แสวงห าความรู้ ให ม่  ๆ         
ที่ทันสมัย 
3. เพ่ือให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัย 
เป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง
และชุมชนในการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.3 
สาขาวิชาการท่องเที่ยว  
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการและ 
วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

4,000 อ. ปฎิพร 
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ที ่
แผนงาน/ โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

35 โครงการครูชุมชน สาขาวิชา
การโรงแรม 

1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ ให้ กั บนั ก เรียน 
นั กศึ กษ าได้ แสวงห าความรู้ ให ม่  ๆ         
ที่ทันสมัย 
3. เพ่ือให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัย 
เป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง
และชุมชนในการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.3 
สาขาวิชาการโรงแรม  
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ค ว าม ส าม ารถ ท างวิ ช าก ารแ ล ะ    
วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

4,000 อ. ปฎิพร 

36 โครงการครูชุมชน สาขาวิชา
ภาษาต่างประเทศ 

1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ ให้ กั บนั ก เรียน 
นั กศึ กษ าได้ แสวงห าความรู้ ให ม่  ๆ         
ที่ทันสมัย 
3. เพ่ือให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัย 
เป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง
และชุมชนในการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ  ระดับชั้น  ปวช . 
สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการและ 
วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

4,000 อ.เกตุกัญญา 
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ที ่
แผนงาน/ โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

37 โครงการครูชุมชน สาขาวิชา
ช่างยนต์ 

1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ ให้ กั บนั ก เรียน 
นั กศึ กษ าได้ แสวงห าความรู้ ให ม่  ๆ         
ที่ทันสมัย 
3. เพ่ือให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัย 
เป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง
และชุมชนในการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.3 
สาขาวิชาช่างยนต์  
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ค ว าม ส าม ารถ ท างวิ ช าก ารแ ล ะ    
วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

4,000 อ.ชานนทร์ 

38 โครงการครูชุมชน สาขาวิชา
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ ให้ กั บนั ก เรียน 
นั กศึ กษ าได้ แสวงห าความรู้ ให ม่  ๆ         
ที่ทันสมัย 
3. เพ่ือให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัย 
เป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง
และชุมชนในการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.3 
สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ค ว าม ส าม ารถ ท างวิ ช าก ารแ ล ะ     
วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

4,000 อ.เกียรติศักดิ์ 
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ที ่
แผนงาน/ โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

39 โครงการครูชุมชน สาขาวิชา
ช่างไฟฟ้ากำลัง 

1. เ พ่ื อ ให้ นั ก เรี ย น  นั ก ศึ ก ษ ามี ค ว าม รู้
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพตาม
สาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทางวิชาการ
หรือวิชาชีพ ให้ กับนั ก เรียน  นั กศึ กษาได้
แสวงหาความรู้ใหม่ ๆ          ที่ทันสมัย 
3. เพ่ือให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัย เป็นการ
ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษากับผู้ปกครองและชุมชนในการจัด
การศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ ระดับชั้น 
ปวช.3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง  
เชิงคุณภาพ  
1. นั กศึ กษ าผ่ านการอบรมให้
ความรู้ และฝึกทักษะด้านมีความรู้
ความสามารถทางวิชาการและ    
วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ดำเนินการ 
ภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

4,000 อ.ปราโมทย์ 

40 โครงการส่งเสริมทักษะการ
ทำงานระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์
และเสียสละเพ่ือส่วนรวมเป็นประชาธิปไตย 
ปฏิบัติหน้าที่ของตนเองได้เต็มศักยภาพ และ
ทํางาน ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร     
มี ภ า ว ะ ผู้ นํ า  ก ล้ า แ ส ด ง อ อ ก  แ ล ะ
วิพากษ์วิจารณ์ได้อย่างสร้างสรรค์ 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทางวิชาการ
หรือวิชาชีพเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักศึกษา 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้คุณสมบัติ
ที่ทำให้ผู้สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทําในสถาน
ประกอบการ  

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปีที่ 1  
2. นักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปีที่ 2  

ร้อยละ 80 206,400 อ.พนิตนันท์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

41 โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เส ริ ม ทั ก ษ ะ
ภาษาต่างประเทศ 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพตามสาขาวิชาที่
เรียน 

2. เพ่ือได้จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมทักษะ
ทางวิชาการหรือวิชาชีพต่อผู้ เข้ าร่วม
โครงการ 

3. เพ่ือจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียน 
นักศึกษารักการใฝ่หาความรู้ 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัย เทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ ที่ เข้าร่วม
โครงการ 

เชิงคุณภาพ  

1. นั ก ศึ ก ษ า ส อ บ วั ด ร ะ ดั บ
คว าม ส าม ารถ ภ าษ าจี น ผ่ าน ที่
ระดับ  HSK  1 

ร้อยละ 80 1,200 อ.พงศ์ภัค 

42 โครงการ  Happy Vocabulary 1. เพ่ือส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษให้
นั กศึ กษา ได้ เรียนรู้ เกี่ ย วกับคำศัพท์
ภาษาอังกฤษที่ใช้ในชีวิตประจำวัน  และ 
เทศกาลต่าง ๆ  
2. เพ่ือให้นั กศึกษามีความรับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัย เทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น 
ทุกสาขา เข้าร่วมโครงการ (ยกเว้น
นักศึกษาทวิภาค)ี  
เชิงคุณภาพ   
1. นักศึกษาพัฒนา และฝึกทักษะ
ด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน  

ร้อยละ 80 2,000 อ.กุลธิดา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

43 โครงการ Project approach  1. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท ัก ษ ะ แ ล ะ
เท ค โน โล ย ีน น ำ ไป ป ร ะ ย ุก ต ์ใ ช ้
ผลิตผลงานที่สอดคล้องกับรายวิชา 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาสร้างสื่อ 
นวัตกรรมและนำผลงานไปเผยแพร่
ต่อผู้ที่สนใจ 
3. เพื่อเพื่อให้นักศึกษามีความรู้ทาง
วิชาการและทักษะวิชาชีพตามสาขา
ที่เรียน 

เชิงปริมาณ  
1. ครูผู้สอนทุกสาขาวิชา  
2. นักศึกษาวิทยาลัย เทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ  
เชิงคุณภาพ   
1. ครูผู้สอนได้ได้จัดการเรียนการ
สอนให้ นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติ       
คิด วิเคราะห์ แก้ไขปัญหาด้วยตนเอง 
2. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้าน
ความรู้ความสามารถทักษะและ
เทคโนโลยี นำไปประยุกต์ใช้ผลิตผล 
งานที่สอดคล้องกับรายวิชา อีกทั้ง
สร้างสื่อ นวัตกรรม และนำผลงาน   
ไป เผ ย แ พ ร่ ต่ อ ผู้ ที่ ส น ใจ  แ ล ะ        
เกิดความรู้ทางวิชาการ และทักษะ
วิชาชีพตามสาขาท่ีเรียน 

ร้อยละ 80 316,754 อ.อรรยา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

44 โครงการส่งแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ 

1. เพ่ือเสริมสร้างให้นักศึกษารู้จัก
ประดิษฐ์คิดค้นผลงานสิ่งประดิษฐ์ 
แ ล ะ ไ ด้ รั บ ก า ร ป ร ะ เมิ น จ า ก
สถานศึกษาและผู้ เกี่ ยวข้องว่ามี
คุณภาพ โดยอาศัยความรู้ ทางด้าน
วิทยาศาสตร์  คณิ ตศาสตร์  และ
ทักษะวิชาชีพเป็น พ้ืนฐานในการ
ประดิษฐ์คิดค้นสิ่ งประดิษฐ์  และ
สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน มีความ
รับผิดชอบกล้าคิดกล้าปฏิบัติอย่างมี 
เหตุผล และแลกเปลี่ยน ความรู้
ประสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง 
2. เพ่ือคัดเลือกสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ ส่งเข้าประกวดระดับจังหวัด 
ได้ผลงานสิ่งประดิษฐ์ที่มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ ได้รับการเผยแพร่
อย่างกว้างขวาง และส่งเข้าประกวด
ในระดับภาคระดับประเทศต่อไป 

 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ ระดับชั้น
ปวช.และปวส. ทุกสาขา เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ   
1.นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้าน
ทักษะวิชาชีพ รู้จักประดิษฐ์คิดค้น
ผลงานสิ่งประดิษฐ์ และได้รับการ
ป ระ เมิ น จากสถานศึ กษ าและ
ผู้เกี่ยวข้องว่ามีคุณภาพ โดยอาศัย
ความรู้  ท างด้ านวิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์ และทักษะวิชาชีพ 
เป็นพ้ืนฐานในการประดิษฐ์คิดค้น
สิ่งประดิษฐ์ และสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบกล้า
คิดกล้าปฏิบัติอย่างมี เหตุผล และ
แลกเปลี่ยน ความรู้ประสบการณ์
ได้อย่างกว้างขวาง 
 

ร้อยละ 80 20,000 อ.ปฐพล 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

45 โครงการส่ ง เส ริ มค วาม รู้ ด้ าน
ภาษาไทย 

1 . เพื ่อส่ง เสริม ให ้น ักศึกษาได ้
เข ้าร ่วมกิจกรรมพ ัฒ นาทักษะ
ความรู้ในรายวิชาภาษาไทย 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้นำ
ค ว า ม รู ้พื ้น ฐ า น ใ น ร า ย ว ิช า
ภาษาไทยมาเข ้าร ่วมกิจกรรม
ตามความถนัด และความสนใจ
ของนักศึกษา  
3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของ
นักศึกษาที ่ได ้เข ้าร ่วมกิจกรรม
โค ร งก ารส ่ง เส ร ิม ค ว าม รู ้ด ้า น
ภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พ ายั พและบริห ารธุ รกิ จ  ระดั บ ชั้ น
ประกาศนี ยบั ตรวิ ชาชีพ  ชั้ นปี ที่  1        
ทีเ่ข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการเข้าร่วมโครงการ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ  ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ความสามารถทางวิชาการ และวิชาชีพ
ตามสาขาวิ ช าที่ เรี ยน  ผ่ านการจั ด
กิจกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะ และความรู้
ด้ านภาษาไทย ซึ่ งตอบสนองความ
ต้องการด้านความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจของผู้ เรียน และได้พัฒนา
ทักษะต่างๆ ที่จะส่งเสริมผู้เรียน ให้ได้รับ
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 

ร้อยละ 80 1,000 อ.ณัชฌิกานต์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

46 โครงการส่ ง เส ริ มค วาม รู้ ด้ าน
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 

1. เพื ่อส่ง เสริม ให ้น ักศึกษาได ้
เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะใน
รายวิชาหน้าที ่พลเมืองและวิชา
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้นำ
ความรู้พื้นฐานในรายวิชาหน้าที ่
พลเมืองและวิชาประวัติศาสตร์
ชาติไทย มาเข้าร่วมกิจกรรมตาม
ความถนัด และความสนใจของ
นักศึกษา 
3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของ
นักศึกษาที ่ได ้เข ้าร ่วมกิจกรรม
โครงการ 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พ ายั พและบริห ารธุ รกิ จ  ระดั บ ชั้ น
ประกาศนี ยบั ตรวิ ชาชีพ  ชั้ นปี ที่  1        
ผู้บริหาร ครู และบุคลากร  
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
แ ล ะ ฝึ ก ทั ก ษ ะ  ด้ า น มี ค ว า ม รู้
ความสามารถ ทางวิชาการ และวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
 

ร้อยละ 80 1,000 อ.พณกร 

 
 
 
 
 
 
 



64 
 

 

 
 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

47 โครงการส่งเสริมกระบวนการ    
ทางวิทยาศาสตร์ 

1.เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้เข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมกระบวนการ
รู้ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
2.เพื ่อส่ง เสริมให ้น ักศึกษาได้นำ
ค ว า ม รู ้พื ้น ฐ า น ใ น ร า ย ว ิช า
วิทยาศาสตร์มาเข้าร่วมกิจกรรม
ตามความถนัด  และความสนใจ
ของนักศึกษา  
3 .เพื ่อศ ึกษาความพึงพอใจของ
น ักศ ึกษ าที ่ได ้เข ้า ร ่ว มก ิจ ก ร รม
โค ร งการส ่ง เส ร ิม ก ระบ วน การ    
ทางวิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พ ายั พและบริห ารธุ รกิ จ  ระดั บ ชั้ น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3         
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการเข้าร่วมโครงการ 
ทำให้ ได้ พัฒ นาทั กษะต่ างๆ ในด้ าน
รายวิชาวิทยาศาสตร์ เช่น กิจกรรมจัด
บอร์ดวันวิทยาศาสตร์ และ ตอบปัญหา
ความรู้ทั่วไปในรายวิขาวิทยาศาสตร์      
ซึ่ ง ต อ บ ส น อ งค ว าม ต้ อ งก ารด้ า น
ความสามารถ ความถนัด ความสนใจ
ของผู้เรียน และได้พัฒนาทักษะต่างๆ     
ที่จะส่งเสริมผู้เรียน ให้ได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 

ร้อยละ 80 1,000 อ.คุณากร 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

48 โครงการอาชีวะบริการ         
(บริการวิชาการวิชาชีพสู่ชุมชุม) 

1.เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้เป็นผู้ที ่
มีจิตอาสาในการบริการชุมชน 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
คุณลักษณะทักษะด้านวิชาชีพ 
3. เพื่อให้ชุมชนได้รับการบริการด้าน
ว ิช า ช ีพ จ า ก น ัก ศ ึก ษ า  ท ำ ให ้เก ิด
ประโยชน์ต่อชุมชนความสัมพันธ์และ
ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับ
ผู ้ป ก ค ร อ ง แ ล ะ ช ุม ช น ใน ก า ร จ ัด
การศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ระดับชั้นประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นปีที่ 3 สาขาช่างยนต์ สาขาช่าง
ไฟฟ้ากำลัง สาขาอิเล็กทรอนิกส์ สาขา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เชิงคุณภาพ  
1 .นั ก ศึ ก ษ า ได้ ฝึ ก พั ฒ น า ทั ก ษ ะ
ความสามารถทางวิชาชีพที่ เรี ยนมา 
ทัศนคติและบุ คลิกภาพให้ เหมาะสม      
ได้พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
วัตถุประสงค์ ของโครงการที่กำหนดไว้ 
 

ร้อยละ 80 10,000 อ.อนุชา 

49 โครงการพัฒนาศักยภาพ ผู้เรียนด้าน
การอบรมการเป็นผู้ประกอบการใหม่ 

1. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนความสามารถ
ของนักศึกษา ให้มีความรู้ ทักษะในวิชาชีพ 
ในการดำเนินธุรกิจจากประสบการณ์จริง 
2. เพ่ือให้นักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน 
3 .เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ให้ นั ก ศึ ก ษ า เป็ น
ผู้ประกอบการในอนาคต 

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริ ห ารธุ รกิ จ  ระดั บ ชั้ น  ป วส .ส าข า
การตลาด และสาขาธุรกิจค้าปลีก  
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ และ
ฝึกทักษะ มีความรู้ความสามารถทาง
วิชาการและวิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ร้อยละ 80 1,800 อ.แพรวพรรณ      
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

50 โครงการอนุ รักษ์ พั น ธุกรรม พื ช     
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ ฯ  

1. เพ่ือสนองพระราชดำริในการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ    
2 .เ พ่ื อ ส ร้ า งจิ ต ส ำนึ ก ใน ก ารอนุ รั กษ์
พันธุกรรมพืชและทรัพยากร 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ภาคปกติ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาได้ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ร้อยละ 80 3,000 อ.อัจฉรา 
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    มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค  

            ประเด็นการพิจารณาที่ 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง ประสงค์ 
 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการวันแม่ 1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้าน
ค ว า ม จ ง รั ก ภั ก ดี ต่ อ ช า ติ  
ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้มี
จิตสาธารณะฝึกการทำประโยชน์
เพ่ือสังคม 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาภูมิใจ
ในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและ
ร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ระดับชั้น ประกาศนียบัตร
วิชาชีพปีที่  1-3 และประกาศนียบัตร
วิ ช าชี พชั้ น สู งปี ที่   1-2 ทุ กส าขาวิช า       
เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาพัฒนามีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ด้ านความจงรักภั กดีต่อชาติ  
ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
2. นักศึกษาได้มีจิตสาธารณะฝึกการทำ
ประโยชน์เพื่อสังคม 
3. นั ก ศึ ก ษ าภู มิ ใจ ใน ค วาม เป็ น ไท ย       
เห็นคุณค่า และร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย 

ร้อยละ 80 1,500 อ.ธิดารัตน์ 

2 โครงการวันชาติ และวันพ่อ
แห่งชาติ  

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้าน
ค ว า ม จ ง รั ก ภั ก ดี ต่ อ ช า ติ  
ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ระดับชั้น ประกาศนียบัตร
วิชาชีพปีที่  1-3 และประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูงปีที่  1-2 ทุกสาขาวิชา เข้า
ร่วมโครงการ 

ร้อยละ 80 1,500 อ.ภาสกร 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้มี
จิตสาธารณะฝึกการทำประโยชน์
เพ่ือสังคม 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาภูมิใจ
ในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและ
ร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย 

เชิงคุณภาพ  
1. นั กศึกษาพัฒ นามีคุณ ลักษณ ะอัน       
พึงประสงค์ด้านความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
2. นักศึกษาได้มีจิตสาธารณะฝึกการ    
ทำประโยชน์เพื่อสังคม 
3. นั กศึ กษ าภู มิ ใจ ใน ความ เป็ น ไท ย       
เห็นคุณค่า และร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย 

   

3 โครงการ Art and culture day 
 

1. เพ่ือให้นักศึกษาภูมิใจในความ
เป็ น ไทย เห็ นคุณ ค่ าและร่วม
พัฒนาภูมิปัญญาไทย  
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
พั ฒ น าต น เอ งให้ มี คุ ณ ธ รรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
3. เพ่ือให้สมาคม ชุมชน หรือ
องค์กรที่เข้มแข็ง ได้สนับสนุนการ
จัดกิ จกรรม เพ่ื ออนุ รั กษ์ และ
พัฒนาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
และสิ่ งแวดล้อมร่วมกัน อย่าง
ต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ  
เชิงคุณภาพ  
1.นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ สามารถ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้าน
ความรับผิดชอบ ความเป็นผู้นำ การแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้า การทำงานเป็นทีม 
ความกล้ าแสดงออก ในสิ่ งที่ ถู กต้ อ ง
สร้างสรรค์ สามารถอนุรักษณ์ความเป็น
ไทย ส่งเสริมด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
สมาคม ชุมชน หรือองค์กร ได้สนับสนุน
การจัดกิจกรรมเพ่ืออนุรักษ์และพัฒนา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม
อย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ 

ร้อยละ 80 25,000 อ.ปัณณ์พิรัชย์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4 โครงการ พุทธมามกะ 
 

1. เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ อั น           
พึงประสงค์ ความภูมิใจในความเป็น
ไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิ
ปัญญาไทย 
2. เพ่ืออนุรักษ์และพัฒนาด้านศาสนา 
ศิลปะวัฒ นธรรมและสิ่ งแวดล้อม
ร่วมกันกับสมาคม ชมรมหรือองค์กรที่
เกี่ยวข้อง 
3. เพ่ือให้ผู้บริหารมีคุณธรรมจริยธรรม 
เป็นแบบอย่างที่ดีเป็นที่ยอนรับของผู้ที่
เกี่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจระดับชั้น ปวช.ชั้นปี
ที่ 1 เข้าร่วมจำนวน  50 คน 
เชิงคุณภาพ  
1.นั ก เรี ย น  นั ก ศึ กษ าที่ เข้ า ร่ ว ม
โครงการ มีความภูมิใจในความเป็น
ไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิ
ปัญญาไทยและอนุรักษ์และพัฒนา
ด้านศาสนา ศิลปะวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อมร่วมกันกับสมาคม ชมรม
หรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
2. ครูผู้ สอน ผู้บริหารมีคุณธรรม
จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดีเป็นที่
ยอนรับของผู้ที่ เกี่ยวข้องทั้งในและ
นอกสถานศึกษา 

ร้อยละ 80 1,500 อ.วรัษทยา 

5 โครงการไหว้ครู 1. เพ่ือส่ งเสริมให้นั กศึกษาพัฒนา
คุณ ลั ก ษ ณ ะ อัน พึ งป ระส งค์ ด้ าน 
วัฒนธรรมความเป็นไทย  
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาเห็นคุณค่า
และร่วมพัฒนา ศิลปะและภูมิปัญญา
ไทยเพ่ือสร้างสรรค์ผลงาน 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ  

ร้อยละ 80 3,000 อ.ษรัญชนก 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

   เชิงคุณภาพ  
1. นั กศึ กษาผ่ าน เข้ าร่ วม โครงการ        
ได้นำหลักคิด ที่ได้จากกิจกรรมไหว้ครู
ไปพัฒนาตนเอง ในด้านต่าง ๆ 

   

6 โ ค ร ง ก า ร  College is my 
home 
 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตสำนึก
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมทั้งภายใน และภายนอก
วิทยาลัย   
2. สถานศึกษามีการกำหนดแผนการ
จัดซ่อมบำรุงอย่างเหมาะสมและทัน
ต่อเหตุการณ ์
3. สถานศึกษาและชุมชนมีโครงการ/
กิจกรรมเพ่ือการอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมทั้งภายใน และภายนอก
วิทยาลัย 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
แ ล ะ บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ  เ ข้ า ร่ ว ม
จำนวน  2,005 คน 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียน  นักศึกษาผ่านการเข้าร่วม
โครงการ ทำให้นักศึกษามีจิตสำนึกใน
การอนุ รั กษ์ ท รัพยากร  ธรรมชาติ
สิ่ งแวดล้อมทั้ งภายในและภายนอก
วิทยาลัย รวมทั้งนักศึกษามีการวางแผน
จั ด ซ่ อ ม บ ำรุ ง  เห ม าะส ม  ทั น ต่ อ
เหตุการณ์ เพ่ือให้สถานศึกษา  ชุมชนมี
กิ จ ก ร ร ม ที่ อ นุ รั ก ษ์ แ ล ะ พั ฒ น า
สิ่งแวดล้อมทั้งภายใน  และภายนอก
วิทยาลัย 

ร้อยละ 80 6,000 อ.ชฎาภรณ์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

7 โครงการ Sport  Day 1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความ
รับผิดชอบ ซื่อสัตย์และเสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม     
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีภาวะผู้นำ 
กล้าแสดงออก และวิพากษ์วิจารณ์ได้
อย่างสร้างสรรค์  
3. เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า               
มีบุคลิกภาพดีออกกำลังกายสม่ำเสมอ
และมีส่วนร่วมในกิจกรรมดนตรีกีฬา 
และศิลปะ     
 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ เข้าร่วมทุกระดับชั้น
ทุกสาขา 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาฝึกทักษะด้านทางด้านกีฬา 
นันทนาการ และสุขภาพท่ีแข็งแรง 
 

ร้อยละ 80 40,000 อ.ภาสกร 

8 โครงการ  Family  Day  
 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านความ
รับผิดชอบ  ซื่ อสั ตย์  เสี ยสละเพ่ื อ
ส่วนรวม 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้
และพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ด้านความเป็นประชาธิปไตย ปฏิบัติ
หน้าที่ของตนเองเต็มศักยภาพ และ
ท ำ ง า น ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น อ ย่ า ง เป็ น
กัลยาณมิตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้าน 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ เข้าร่วมร้อยละ 80
ของ นักศึกษาภาคปกติทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม
และทำงาน ร่วมกับผู้อ่ืน ได้อย่างเป็น
กัลยาณมิตร 
 

ร้อยละ 80 
 

9,000 อ.อัจฉรา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  นักศึกษามีวุฒิภาวะทางอารมณ์ ไม่มี
ปัญหาพฤติกรรมทางเพศ และไม่ก่อ
เหตุทะเลาะวิวาท 

    

9 โครงการ First Day 1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่  
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านความ
เป็นประชาธิปไตย ปฏิบัติหน้าที่ของ
ตน เองเต็ มศั กยภ าพ  และทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็นกัลยาณมิตร 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้าน มีวุฒิ
ภาวะทางอารมณ์ สามารถปรับตัวเข้า
กับผู้อ่ืนได ้
 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้าน
ความเป็นประชาธิปไตย ปฏิบัติหน้าที่
ของตนเอง เต็มศักยภาพ และทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็นกัลยาณมิตร 
 

ร้อยละ 80 
 

3,025 อ.เตือนใจ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

10 โค ร งก า รส่ ง เส ริ ม กี ฬ า แ ล ะ
นันทนาการ 

1. เพ่ือให้  นักศึกษามีบุคลิกภาพดี  
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ  
2. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
นันทนาการ กีฬา และศิลปะอย่าง
อิสระ และมีความสุข มีการสร้างสรรค์
ผลงานอย่างหลากหลาย ทั้งเป็นกลุ่ม
เป็นรายบุคคล สร้างชื่อเสียงให้แก่
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ  
เชิงคุณภาพ  
1. เพ่ือให้  นักศึกษามีบุคลิกภาพดี  
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ  
2. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
นันทนาการ กีฬา และศิลปะอย่าง
อิสระ และมีความสุข มีการสร้างสรรค์
ผลงานอย่างหลากหลาย ทั้งเป็นกลุ่ม
เป็นรายบุคคล สร้างชื่อเสียงให้แก่
สถานศึกษา 

ร้อยละ 80 
 

40,000 อ.สุริยะ 

11 โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย
ในสถานศึกษา 

1.มีการจัดตั้ งชมรมวิชาชีพครบทุก
ชมรมอย่างถูกต้องตามระเบียบ และ
เป็นปัจจุบัน 
2.มีการจัดตั้ งองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทยอย่างถูกต้อง
ตามระเบียบ และเป็นปัจจุบัน 

เชิงปริมาณ  
1.นั ก ศึ ก ษ า ภ า ค ป ก ติ  วิ ท ย าลั ย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ เข้า
ร่วมร้อยละ 80 ของนักศึกษาภาคปกติ 
ทั้งหมด  
 

ร้อยละ 80 
 

36,000 อ.อัจฉรา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  3.เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็น
ประชาธิปไตยและให้สมาชิกทุกคนได้มี
ส่วนร่วมและใช้สิทธิในการเลือกตั้ง  
4.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้รู้จักหน้าที่
และใช้สิทธิ์ของตนเองในการเลือก
คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพ     
ในอนาคตแห่งประทศไทย 
5.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามี คุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
ส าม ารถป ฏิ บั ติ ห น้ าที่ ข อ งตน ได้        
เต็มศักยภาพ และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร 

เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาได้มีส่วนร่วมและใช้สิทธิใน
การเลื อกตั้ ง เพ่ื อหาตั วแทนทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร 
 

   

12 โครงการสานฝันด้วยการออม 
Fin ดี we can do 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามี
การเปิดบัญชีธนาคารโรงเรียนสำหรับ
ใช้เป็นช่องทางในการออมเงินเพ่ิมขึ้น 
และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี  
สารสนเทศ และการสื่ อสารในยุค
ดิจิทัล 4.0 

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษามีการมีทักษะ ความรู้ในการ
น ำวิ ช าชี พ พั ฒ น าน วั ต ก ร รม ให้ มี
ประสิทธิภาพ และเข้าใจเกี่ยวกับการ
วางแผนจัดการทางการเงิน และนำมา
ประยุกต์ ใช้กับ เทคโนโลยี  และการ
สื่อสารในยุคปัจจุบันได้มากขึ้น 

รอ้ยละ 80 12,000 อ.กิติยาภรณ์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

13 โครงการสถานศึกษาวิชาทหาร
แข็งขัน 

1. เพ่ื อปลูกฝั งการมี ระเบี ยบวินั ย 
เสริมสร้างความสามัคคีมีอุดมการณ์
ความรักชาติให้กับนักศึกษาวิชาทหาร 
ในสถานศึกษาและได้พัฒนาบุคลิภาพ 
ลักษณะผู้นำ 
2. เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารมีจิตอาสา
ในภารกิจการช่วยเหลือประชาชน และ
การบรรเทาสาธารณภัย 

เชิงปริมาณ 
1 .นั ก ศึ ก ษ าวิ ช าท ห า ร วิ ท ย าลั ย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ ชั้น
ปีที่  1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่  3 ชั้นปีที่  4 
นายชั้นปีที่ 5  
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้านการ
มีระเบียบวินัย ความสามัคคี การมี     
จิตอาสา มีบุคลิกภาพที่ดี 

รอ้ยละ 80 5,000 อ.สุริยะ 

14 โครงการค่ายราชพฤกษ์  
 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านความ
รับ ผิดชอบ  ซื่ อสั ตย์  เสี ยสละเพ่ื อ
ส่ ว น ร ว ม  แ ล ะ มี ค ว า ม เ ป็ น
ประชาธิปไตย ปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง
ได้เต็มศักยภาพ ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืน
อย่างเป็นกัลยาณมิตร 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ นักศึกษามีภาวะ
ความเป็นผู้นำ กล้าแสดงออก ในการ
เข้าร่วมกิจกรรม และวิพากษ์วิจารณ์ได้
อย่างสร้างสรรค์ 
3. เพ่ือส่งเสริมทักษะทางวิชาการ หรือ
วิชาชีพ ได้อย่ างหลากหลายให้แก่
นักศึกษาตามความสนใจ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 ที่
ส มั ค ร เ รี ย น ร ะ ดั บ ชั้ น ป ว ช .1              
ในปีการศึกษา 2568    
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้าน
ความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ เสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม และมีความเป็นประชาธิปไตย 
ปฏิบัติหน้าที่ของตนเองได้เต็มศักยภาพ 
ท ำ ง า น ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น อ ย่ า ง เป็ น
กัลยาณมิตรและมีภาวะความเป็นผู้นำ 
กล้าแสดงออก ในการเข้าร่วมกิจกรรม
ได้อย่างสร้างสรรค ์

ร้อยละ 80 81,595 อ.ธิดารินทร์ 

 



76 
 

 

 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

15 โครงการ ตรวจสารเสพติด 1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ 
รู้วิธีการป้องกันและหลีกเลี่ยงสารเสพติด 
2. เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ อั น          
พ่ึงประสงค์ให้แก่นักศึกษาด้านวุฒิภาวะ
ทางอารมณ์ ไม่มีปัญหา เรื่องยาเสพติด 
และทะเลาะวิวาท 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ  
1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ   
รู้วิธีการป้องกันและหลีกเลี่ยงสารเสพติด 
2. เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์
ให้แก่นักศึกษาด้านวุฒิภาวะทางอารมณ์
ไม่มีปัญหาเรื่องยาเสพติดและทะเลาะ
วิวาท 

ร้อยละ 80 4,600 อ.ธนพล 

16 โครงการป้องกันความเสี่ยงด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. นักศึกษาไม่มีพฤติกรรมความเสี่ยง 
วุฒิทางอารมณ์ และควบคุมตนเองใน
การใช้สื่อทางเทคโนโลยี สารสนเทศได้
อย่างถูกต้อง 
2. นักศึกษาตระหนักถึงโทษของการใช้
สื่อและเช้าใจการสื่อทางเทคโนโลยี
สารสนเทศได้อย่างถูกต้อง 

เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
แ ล ะ บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ  ทุ ก ร ะ ดั บ ชั้ น                   
ทุกสาขา เข้าร่วมโครงการร้อยละ 90% 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้าน การมี
วุฒิทางอารมณ์ การใช้เหตุผล ไม่มีปัญหา
พฤติกรรมที่ เสี่ ยงในการใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ควบคุมอารมณ์ของ ตนเองได้ 
ไม่ใช้เทคโนโลยีในทางที่ทำให้ เกิดโทษ 
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีสามารถปรับตัวเข้ากับ
กลุ่มเพ่ือนและร่วมกิจกรรมต่างๆ ได้ และ
เพ่ือให้นักศึกษารู้เท่าทันการใช้สื่อต่างๆ 

ร้อยละ 90 1,800 อ.ปวริศา 
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 แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

17 โครงการป้องกันความเสี่ยงการคบ
เพ่ือนต่างเพศ อย่างไม่เหมาะสม 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีวุฒิ ภาวะทาง
อารมณ์ไม่มีปัญหาพฤติกรรมทางเพศ
เป็นไปตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของสถานศึกษา 
2. เพ่ือให้มีการจัดบริการให้คำปรึกษา
ด้ าน สุ ข ภ าพ จิ ต  ก า ร เรี ย น  แ ล ะ
บุคลิกภาพ 
3. เพ่ือให้มีการสนับสนุนต่อเนื่องและ
สม่ ำเสมอจากองค์กรที่ เข้มแข็ งใน
ชุมชน 

เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริห ารธุ รกิ จ  ทุ กระดับชั้ น  ทุ กสาขา      
(ไม่ รวมนักศึกษา ทวิภาคีที่ ออกเรียน
ร่วมกับสถานประกอบการ และนักศึกษา
รอบบ่าย) 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาเกิดความรับผิดชอบในการ
เรี ย น รู้ ที่ ป้ อ งกั น ต น เอ ง เพ่ื อ ไม่ ให้ มี
พ ฤติ ก ร รม เสี่ ย งต่ อ ก ารติ ด เชื้ อ  HIV        
โรคเอดส์ โรคที่ติดจากการมีเพศสัมพันธ์
หรือ การตั้งครรภ์ไม่พึงประสงค์ รวมทั้งมี
ความเข้าใจที่จะใช้ชีวิตในวัยเรียนได้อย่าง
มีความสุข 
 

รอ้ยละ 80 3,000 อ.วราภรณ์ 

18 โครงการตรวจหอพัก 1. เพ่ือให้ นักศึกษา ไม่ก่อเหตุทะเลาะ
วิวาท เป็นผู้ห่างไกลยาเสพติด และ
อบายมุข 
2. เพ่ือให้ นักศึกษาเป็นผู้ห่างไกลยา
เสพติดและอบายมุข 

เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษา ร้อยละ 80 ขึ้นไป ไม่มีเหตุ
ทะเลาะวิวาท ทั้ งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษา ห่างไกลจากสารเสพติดและ
อบายมุข 

ร้อยละ 80 1,000 อ.ธีรพัฒน์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

19 โครงการป้องกันการมั่วสุมนอกวิทยาลัย 1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สามารถ
จบหลักสูตรภายในเวลาที่สถานศึกษา
กำหนด 
2. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีวุฒิ
ภ า ว ะ ท า ง อ า ร ม ณ์  ไม่ มี ปั ญ ห า
พฤติกรรมทางเพศ และไม่ก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาท 
3. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา เป็นผู้
ห่างไกลยาเสพติด และอบายมุขท้ังปวง 
4. เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์  และการบริการให้
คำปรึกษา ด้านสุขภาพจิต ด้านการ
เรียน ด้านบุคลิกภาพ แก่นักเรียน 
นักศึกษา 
5. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วม ของ 
สมาคม ชมรม หรือองค์กรที่เข้มแข็ง 
 

เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ  
เชิงคุณภาพ  
1. ผู้ เรียนจบการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 
 

ร้อยละ 80 2,500 อ.ธิราวุฒิ 

20 โครงการรณรงค์ขับขี่ปลอดภัย   1.เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม  ให้ นั ก ศึ ก ษ า มี
คุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
ด้านความซื่อสัตย์และความรับผิดชอบ
ในการขับขี่ รถจักรยานยนต์อย่ าง
ถูกต้องปลอดภัย 

เชิงคุณภาพ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ ภาคปกติ 
เข้ า ร่ ว ม  โค ร ง ก า ร ขั บ ค ว า ม
ปลอดภัย ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 3,000 อ.วรยุทธ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  2. เพ่ือให้นักศึกษาผู้ขับขี่และผู้ซ้อน
ท้าย รู้และเข้าใจ พรบ.จราจรทางบก 
ตลอดจนกฎหมายจราจร และการ
ประพฤติปฏิบัติให้เคารพกฎจราจร 
3. เพ่ือปลูกฝังให้ผู้ขับขี่และผู้ซ้อน
ท้าย มีจิตสำนึก ในการสวมใส่หมวก
กันน็อคที่ความปลอดภัยถูกต้อง และ
ได้มาตรฐาน 

เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
และฝึกทักษะ สามารถนำความรู้  
ทักษะ และประสบการณ์ที่ได้รับจาก
โครงการไปปฏิบัติขับขี่รถจักรยานยนต์
ได้อย่างปลอดภัย และปฏิบัติตามกฎ
ราจร 

   

21 โครงการ ช่วยเหลือติดตามผู้เรียน ด้านนักศึกษา 
1. เพ่ือให้เกิดการช่วยเหลือ ส่งเสริม 
สนับสนุนติดตามด้านการเรียนและ
ด้านพฤติกรรม ของนักศึกษา 
2. เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม  ส นั บ ส นุ น ให้
นักศึกษาสำเร็จการศึกษาตามเกณฑ์
ด้านสถานศึกษา 
1. เพ่ือจัดบริการให้คำปรึกษาด้าน
สุขภาพจิต การเรียน และบุคลิกภาพ 
 

เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ จำนวน 11 สาขา 
(นับรวมนักศึกษาทวิภาคี) 
เชิงคุณภาพ  
1. นั ก ศึ ก ษ าที่ เข้ า ร่ ว ม โค ร งก าร
ช่วยเหลือติดตามผู้ เรียน ประจำปี
ก า ร ศึ ก ษ า  2566 ไ ด้ รั บ ค ว า ม
ช่วยเหลือ การติดตามจากอ.ที่ปรึกษา
อย่ างทันถ่วงที ผ่ านการทำ 1115       
(1 วัน 1 คน 15 นาที) เพ่ือให้ทราบ
ข้อมูลของนักศึกษารายบุคคล ผ่านการ
คัดกรอง ความเสี่ยงด้านต่าง ๆ 

ร้อยละ 80 3,000 อ.ชิฌา 

 
 



80 
 

 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

   ในแต่ละสัปดาห์ การติดตามการขาด
เรียน เป็ นรายวัน  และการให้ ความ
ช่วยเหลือแนะนำในด้านการเรียน ด้าน
พฤติกรรม เพ่ือให้นักศึกษาสามารถใช้
ชีวิตในสถานศึกษาได้อย่างดีและมาสุข
อันจะส่งผลให้นักศึกษาสามารถสำเร็จ
การศึกษาได้ตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

   

22 โครงการสื บ ฮีตสานฮอยลอย   
กระทงยี่เป็ง 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตสำนึก
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้
ความสามารถตามวิชาชีพและมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมกีฬา ดนตรี ศิลปะ 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีส่วนร่วม
ใน ก า ร รั ก ษ า ท รั พ ย์ ส ม บั ติ ข อ ง
สถานศึกษาร่วมกันดูแลบำรุงรักษาทั้ง
ภายนอกและภายใน 
 

เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษา สาขาการท่องเที่ยวและ
สาขาการโรงแรม วิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น 
เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาได้รับความรู้ และฝึกทักษะ
พ้ืนฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ทักษะหลักที่
จําเป็นในงานอาชีพ ผ่านกิจกรรมสืบฮีต
สานฮอย ลอยกระทงยี่เป็ง 

ร้อยละ 80 1,000 อ.ปัณณ์พิรัชย์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

23 โ ค ร ง ก า ร แ ส ว ง ห า แ ห ล่ ง
ทุนการศึกษาจากภายนอกให้
ผู้เรียน 

1.เพ่ือเป็นทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาที่
ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
2.เพ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษากับนักศึกษาที่เรียนดีแต่ขาด
แคลนทุนทรัพย์ 
3.เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมและช่วยเหลือ
ด้านสวัสดิการนักศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับ ปวช.1-3 
และ ปวส. 1- 2 
เชิงคุณภาพ  
1. โครงการได้เสริมสร้างขวัญและ
ก ำลั ง ใจ ให้ นั ก ศึ ก ษ าต ล อ ด จ น
ครอบครัว เพ่ื อให้ นั กศึ กษาเรียน
หนังสืออย่างมีประสิทธิ์ภาพ 

ร้อยละ 80 1,000 อ.ภาคภูมิ 

24 โค ร งก า ร ส ถ า ป น า วิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 

1. เพ่ื อ ให้ นั ก เรี ย น  นั ก ศึ กษ า  มี จิ ต
สาธารณะ โดยเข้าร่วมกิจกรรมที่ เป็น
ประโยชน์ต่อสถานศึกษา ชุมชนและ
สังคม 
2. เพ่ื อ ให้ ส ถานศึ กษ าและชุ ม ชนมี
โครงการเพ่ือการอนุรักษ์และพัฒนาด้าน
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
3. เพ่ือให้ผู้บริหารประพฤติตนอยู่ ใน
กรอบศีลธรรม ปฏิบัติตนตามหลักธรรม
ทางศาสนาที่ตนนับถือเป็นแบบอย่างที่ดี 
มีคุณธรรมบางประการเด่นชัด จนได้รับ
ก า ร ย ก ย่ อ ง จ า ก ก ลุ่ ม บุ ค ล า ก ร ใน
สถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชน หรือ
องค์กรต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยพายัพเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ  
2.ผู้ปกครอง  
3.ผู้บริหารวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ  
4.ครู และบุคลากรวิทยาลัยพายัพ
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ  
 

ร้อยละ 80 5,000 อ.เจษฎาภรณ์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  4. เพ่ือให้ครูและบุคลากร มุ่งมันใน
การปฏิบัติงานและรับผิดชอบในหน้าที่ 
มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนเป็น
แบบอย่างที่ด ี   

เชิงคุณภาพ  
1. นัก เรียน  นักศึกษา ได้ รับการการ
ส่งเสริมด้านจิตสาธารณะ ทำให้เราเป็นคน
ที่สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้เป็น
อย่างดี  
2. ผู้ปกครอง ได้ รับการส่ งเสริมด้ าน
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม
ร่วมกัน 
3. ผู้ บ ริห าร  ได้ รั บ การส่ ง เส ริ ม ด้ าน
คุณธรรม จริยธรร 
4. ครูและบุคลากร ได้รับการส่งเสริมด้าน
การปฏิบัติงานและรับผิดชอบในหน้าที่      
มีคุณ ธรรม  จริยธรรม  ตลอดจนเป็ น
แบบอย่างที่ดีที่เข้าร่วมโครงการได้พัฒนา
เรื่องเป็นแบบอย่างที่ด ี  

   

25 โครงการ วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรมาธิบ
ดี ศ รี สิ น ท ร ม ห า ว ชิ ร ล ง ก ร ณ           
พระชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ด้านสถานศึกษา 
1. สถานศึกษามีกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม
สถานศึกษาและชุมชนมีโครงการ/
กิจกรรมเพ่ือการอนุรักษ์และพัฒนา
ด้ าน ศาสน าศิ ล ป วัฒ น ธรรมและ
สิ่งแวดล้อมร่วมกัน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ บ ริ ห าร  ค รู  นั ก ศึ กษ าวิท ย าลั ย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ เข้าร่วม
โครงการ  
 
 

ร้อยละ 80 1,500 อ.ปราโมทย์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  ด้านผู้เรียน 
1. ผู้เรียนได้พัฒนาส่งเสริมภูมิใจในความ
เป็ น ไทย  เห็ นคุณ ค่ าและร่วม พัฒ นา         
ภูมิปัญญาไทย 

เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ ความสามารถ พัฒนาทักษะ
ทางวิชาการ วิชาชีพของผู้เรียน 
2. ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะด้านวิชาการ 
วิชาชีพ ของตนเองผ่านการศึกษาดูงาน
ในสถานประกอบการที่ มีคุณภาพ 

   

26 โครงการ วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี 

1. นักศึกษาพัฒนามีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ด้านความจงรักภักดีต่อชาติ  
ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
2. นักศึกษาได้มีจิตสาธารณะฝึกการทำ
ประโยชน์เพื่อสังคม 
3. นักศึกษาภูมิใจในความเป็นไทย เห็น
คุณค่าและทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรม
ประเพณี วันสำคัญของชาติสืบไป 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ เข้า
ร่วมโครงการ 
2.นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาพัฒนามีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ด้านความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. นักศึกษาได้มีจิตสาธารณะฝึกการ
ทำประโยชน์เพื่อสังคม 
3. นักศึกษาภูมิใจในความเป็นไทย 
เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญา
ไทย 

 ร้อยละ 80 1,500 อ.จุทามาศ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

27 โครงการ To Be Number one 1. เพ่ื อส่ ง เสริม ให้ นั กศึ กษามีภาวะผู้ น ำ     
กล้าแสดงออก ในการเข้าร่วมกิจกรรม และ
วิพากษ์วิจารณ์ ได้อย่างสร้างสรรค ์
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีบุคลิกภาพดี 
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมดนตรี  กีฬา ศิลปะ 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีวุฒิภาวะทาง
อารมณ์ ไม่มีปัญหาพฤติกรรมทางเพศ และไม่
ก่อเหตุทะเลาะวิวาท 
4. เพ่ือการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณ์
อันพึงประสงค์ของนักเรียน นักศึกษา อย่าง
ต่อเนื่อง และ  มีส่วนร่วมในการป้องกันแก้ไข
เกี่ยวกับยาเสพติดในสถานศึกษา 
5. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ และ
ตระหนักถึงพิษภัยเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด
และอบายมุข สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้ห่างไกล
จากสารเสพติด และอบายมุขท้ังปวง 

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้นทุก
สาขาวิชา โดยแบ่งแยกสาขาดังนี้  
สาขาการบัญชี  จำนวน 100 คน 
สาขาการตลาด จำนวน 100 คน 
สาขา ธุรกิจค้าปลีก จำนวน 200 
คน สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จำนวน 
100 คน สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
จำนวน 50 คน  สาขาการท่องเที่ยว 
จำนวน 100 คน  สาขาการโรงแรม 
จำนวน 100 คน  สาขาช่างไฟฟ้า 
จ ำ น ว น  100 ค น  ส า ข า ช่ า ง
อิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 50 คน  และ
สาขาช่ างยนต์  จำนวน 200 คน 
และนักศึกษาแกนนำชมรม TO BE 
NUMBER ONE จำนวน 50 คน รวม
ผู้เข้าร่วมทั้งสิ้นจำนวน 1,135 คน 
  

ร้อยละ 80 36,000 ส.อ.กันต์ทรากรณ์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

   เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาผ่านการเรียนรู้และ
ส่งเสริมการมีภาวะความเป็นผู้นำ 
กล้าคิด กล้าแสดงออก มีส่วนร่วม   
ในการเข้าร่วมกิจกรรม ต่างๆ อีกทั้ง
มี ส่ วน ร่ วม ใน การป้ อ งกั น แก้ ไข
เกี่ยวกับยาเสพติดในสถานศึกษา อีก
ทั้ งยั งส าม ารถป ฏิ บั ติ ต น เป็ น ผู้
ห่ า ง ไก ล จ าก ส า ร เส พ ติ ด  แ ล ะ
อบายมุขท้ังปวงได้ 

   

28 โครงการ Little Manager 1. เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ให้ นั ก ศึ ก ษ า ได้ พั ฒ น า
คุณ ลั กษ ณ ะ อัน พึ งป ระส งค์ ด้ าน ค วาม
รับผิดชอบ ซื่อสัตย์และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
2. เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ให้ นั ก ศึ ก ษ า ได้ พั ฒ น า
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านประชาธิปไตย 
ปฏิบัติหน้าที่ของตนเองได้เต็มศักยภาพและ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษากลุ่ม Little Manager        
ทุ กระดับ ชั้ น  ทุ กสาขา เข้ าร่ วม
โครงการร้อยละ 90% 
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
และฝึกทักษะด้านความรับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์ เสียสละต่อส่วนรวม อีกทั้งมี
ประชาธิปไตย สามารถปฏิบัติหน้าที่
ของตน เองได้ เต็ มศั กยภาพและ
สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
เป็นกัลยาณมิตร 

ร้อยละ 80 1,000 อ.จิตตรารัตน์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

29 โครงการ 1115 1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถจบ
หลักสูตรภายในเวลาที่สถานศึกษากำหนด 
โดยมีระบบการรายงาน ความก้าวหน้า
ทางการเรียนต่อนักศึกษา ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 
2. เพ่ือส่งเสริมการจัดบริการให้คำปรึกษา
ด้านสุขภาพจิต การเรียน บุคลิกภาพ  
3. เพ่ือส่งเสริมให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้มี
ส่วนสนับสนุน  ส่งเสริม  และช่วยเหลือ
นักศึกษาโดยมี ปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ ระดับชั้น 
ปวช และ ปวส.  
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้าน
สุ ข ภ า พ จิ ต   ก า ร เรี ย น   แ ล ะ
บุ ค ลิ ก ภ า พ   โด ย ส า ม า ร ถ น ำ
คำแนะนำ ต่ าง ๆ   ที่ ได้จากการ
พูดคุยและปรึกษาหารือมาพัฒนา
พั ฒ น า ต น เ อ ง เ พ่ื อ ใ ห้ เ กิ ด
ความก้าวหน้าทางด้านการเรียนต่อ 
อีกทั้ งสามารถทำให้นักศึกษาจบ
หลักสูตรภายในเวลาที่สถานศึกษา
ก ำ ห น ด ได้  แ ล ะ ยั ง เป็ น ก า ร
ส่ ง เสริม   สนั บ สนุ น   ช่ วย เหลื อ
นั กศึกษาให้ มี ปฏิ สั ม พันธ์ที่ ดี ต่ อ
อาจารย์ที่ปรึกษาอีกด้วย 

ร้อยละ 80 - อ.ชฎาภรณ์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

30 โครงการพายัพเทคโนคัพ 1 . เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ให้ นั ก ศึ ก ษ ามี ค ว าม
รับ ผิ ด ชอบ  ซื่ อ สั ตย์ และ เสี ย สละ เพ่ื อ
ส่วนรวม     
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีภาวะผู้นำ กล้า
แสดงออก และวิพากษ์วิจารณ์ ได้อย่าง
สร้างสรรค์  เพ่ื อส่ งเสริม ให้ นั กศึกษามี
บุคลิกภาพดีออกกำลังกายสม่ำเสมอและมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมดนตรีกีฬา และศิลปะ 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้นทุกสาขา 
เข้าร่วมโครงการร้อยละ 90%  
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาฝึกทักษะด้านทางด้านกีฬา 
นันทนาการและสุขภาพท่ีแข็งแรง 
 

ร้อยละ 90 2,000 อ.อนิรุตติ์       

31 โครงการ พายัพอวดดี  ด้านสถานศึกษา 
1.สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้กับ
นักศึกษาทุกคนใช้เวลาว่างในการหารายได้
ในรูปแบบต่าง ๆ 

ด้านผู้เรียน 
1.เพ่ือให้นักศึกษาเกิดความรับผิดชอบใน
การเรียนรู้การทำงานในรูปแบบต่าง ๆ 
2.เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้นักศึกษาได้
เรียนรู้ เกี่ ย วกับการใช้ เวลาว่ างให้ เป็ น
ประโยชน์เพ่ือหารายได้ในการช่วยเหลือ
ครอบครัว 
3.เพ่ือให้นักศึกษาเกิดความซื่อสัตย์ต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน 

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น ทุกสาขา  
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาเกิดความรับผิดชอบในการ
เรียนรู้การทำงานในรูปแบบต่ าง ๆ      
ได้เรียนรู้เกี่ยวกับการใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์เพ่ือหารายได้ในการช่วยเหลือ
ครอบครัว และเกิดความซื่อสัตย์ต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน 

ร้อยละ 80 1,000 อ.ดนัย      
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

32 โครงการ เสื้อพ่ีให้น้อง 1. เพ่ือทำให้นักศึกษา เกิดคุณลักษณะที่
พึ งประสงค์ ในด้านความรับผิดชอบ 
ซื่ อสัตย์ต่อตนเอง ต่อหน้ าที่ ที่ ได้ รับ
มอบหมายหรือรับผิดชอบต่อสังคมใน
การอยู่ร่วมกัน 
2. เพ่ือให้นักศึกษาเป็นผู้ที่คิดถึงคนอ่ืน 
เสียสละ และเห็นแก่ส่วนรวมให้มากข้ึน 

เชิงปริมาณ 
1 . นั ก เรี ย น นั ก ศึ ก ษ า วิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 
1 ถึง 3 และระดับชั้นประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีที่ 1 – 2 จำนวน 
11  สาขา เข้าร่วมโครงการ  
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ จากการ
แบ่งปันสิ่งของต่าง ๆ 
2. นักศึกษาได้ได้เป็นตัวอย่างการเป็น
คนดีและช่วยเหลือผู้อื่น 

ร้อยละ 80 1,000 อ.วราภรณ์       

33 โครงการ New Year Party 1. เพ่ื อ ให้ นั ก เรี ยน  นั กศึ กษ า ได้ มี
กิจกรรมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมวัน
ขึ้นปีใหม่ให้คงอยู่กับสังคมไทยตลอดไป 
2. เพ่ื อส่ ง เสริมและจั ดกิ จกรรม ให้
นักเรียน ได้มีส่วนร่วมจัดกิจกรรมสร้าง 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกันและสร้างความ
สามัคคี 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษา ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่มีการ
อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม ทำนุบำรุง
ศาสนาและสร้างความสามัคคีและ
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 

ร้อยละ 80 14,000 อ.วรัษทญา     
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

34 โครงการประชุมผู้ปกครอง 1. เพ่ือให้สร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู 
นักศึกษา และผู้ปกครอง 
2. เพ่ือแลกเปลี่ ยนมุมมองความคิด
เกี่ยวกับนักศึกษาราวมกัน 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ทุกชั้นปี 
2. ผู้ปกครองของนักศึกษาทุกชั้นปี 

ร้อยละ 80 10,000 อ.เตือนใจ 

35 โครงการปฐมนิเทศสมาชิกใหม่ 1. เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจเบื้องต้น
เกี่ยวกับองค์การ 
2. เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การสมัครเป็นสมาชิกใหม่ 
3. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาทราบแนว
ทางการปฏิ บั ติ ต น เมื่ อ เป็ น สม าชิ ก
องค์การ 

เชิงปริมาณ  
1 .นั ก เรี ย น  นั ก ศึ กษ า ให ม่  วิ ท ย าลั ย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ ไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 80  ของจำนวนนั ก เรียน 
นักศึกษา ระดับชั้น ปวช.1 และ ปวส.1 
 เชิงคุณภาพ   
1 . นั ก เรียน  นั กศึกษาใหม่ เข้ าใจแนว
ทางการปฏิบัติงานองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย 

ร้อยละ 80 - อ.อัจฉรา 

36 โค ร งก ารจั ด ป ระชุ ม วิ ช าก าร
องค์การฯ ระดับสถานศึกษา 

1. เพ่ือจัดการประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับ
สถานศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ 
2. เพ่ือเผยแพร่ความรู้ทางวิชาชีพและ
วิทยาการใหม่ ๆ ให้นักเรียน นักศึกษา
ของวิทยาลัย ฯ ได้ทราบ 
3. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้มีโอกาส
แสดงออก ถึ งความสามารถทั้ งด้ าน
วิชาการและวิชาชีพตลอดจน 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียน นักศึกษา องค์การฯ และชมรม
วิชาชีพ 11 สาขาของวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
80 ของจำนวนนักเรียน นักศึกษา องค์การ 
ฯ และชมรมวิชาชีพ ทั้งหมด 
  
 

ร้อยละ 80 - อ.อัจฉรา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  ความสามารถพิเศษนอกเหนือจาก
วิชาการและวิชาชีพ 
 4 . เพ่ือเป็นการจัดเตรียมนักเรียน 
นั กศึ กษ าเข้ าร่ วมป ระชุ ม วิ ช าการ
องค์การนั กวิชาชีพ ในอนาคตแห่ ง
ประเทศไทย ระดับภาค และระดับชาติ
ต่อไป 

เชิงคุณภาพ   
1.นักเรียน นักศึกษาองค์การ ฯและชมรม
วิชาชีพทุกสาขา เข้าร่วมประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไท ย  วิ ท ย าลั ย เท ค โน โลยี พ ายั พ และ
บริหารธุรกิจ 

   

37 โครงการวัยรุุ่่นยุคใหม่ ลดโลกร้อน      
ด้วยมือเรา (PYT Reduce Global 
Warming) 

1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีร่วม
ส่ ง เส ริ ม อ นุ รั ก ษ์ ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม และใช้ทรัพยากรอย่าง
ประหยัด คุ้มค่า 
2. เพ่ือส่งเสริมการใช้วัสดุทดแทน การ
ใช้พลังงานทางเลือกและสนับสนุนการ
บริหารจัดการขยะ 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการวัยรุ่นยุคใหม่ 
ลดโลกร้อน ด้ วยมือเรา (PYT Reduce 
Global Warming ) จำนวน 1,597 คน 
คิดเป็นร้อยละ 80 ของจำนวนนักศึกษา
ทั้งหมด  
เชิงคุณภาพ   
1. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ ได้ตระหนัก
ถึงภาวะโลกร้อน รู้จักการใช้ทรัพยากร       
ที่ช่วยลดขยะและรักษาธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ด้านการทำงานเป็นทีม 

ร้อยละ 80 1,000 อ.รัชนก 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

38 โค รงก ารป ระกวด สิ่ งป ระดิ ษ ฐ์        
จากวัสดุเหลือใช้ 

1. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและ
สร้างจิตสำนึกให้นักศึกษาได้ทราบถึง
แนวทางในการลดปริมาณขยะและการ
นำของเหลือ ใช้ ไปดัดแปลงให้ เกิ ด
ประโยชน์ 
2. เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ใน
การพัฒนาสิ่ งประดิษฐ์ใหม่  ๆ หรือ
ปรับปรุงดัดแปลงสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุ
เหลือใช้ที่มีอยู่แล้ว ให้ทันสมัยและใช้
ประโยชน์ได ้

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ เข้าร่วมแข่งขันการประกวด
สิ่ งป ระดิษฐ์จากวัสดุ เหลื อใช้  จำนวน      
30 คน 
เชิงคุณภาพ   
1. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ มีความรู้ 
ค ว าม เข้ า ใจ  แ ล ะมี จิ ต ส ำนึ ก ใน ก าร          
น ำขอ งเห ลื อ ใช้  ไป ดั ด แป ล ง  ให้ เกิ ด
ประโยชน์ และมีความคิดสร้างสรรค์ในการ
พัฒ นาสิ่ งป ระดิ ษ ฐ์ ใหม่  ๆ ให้ ทั น สมั ย       
และใช้ประโยชน์ได้ 

ร้อยละ 80 1,000 อ.อรรยา 

39 โครงการวัยรุ่น  วัยใสใส่ ใจความ
ปลอดภั ยบนท้ อ งถนน  ร่ วมกั บ       
บริษัท Yamaha ประเทศไทย 

1. เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความสามารถ
ในการขับขี่ รถจั กรยานยนต์ อย่ าง
ถูกต้องปลอดภัย 
2. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีทักษะในการขับ
ขี่รถจักรยานยนต์อย่างถูกต้อง 
 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ ภาคปกติ เข้าร่วม
โครงการวัยรุ่นวัยใส ใส่ใจความปลอดภัย  
 เชิงคุณภาพ  
1.นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ และ
ฝึกทักษะ สามารถนำความรู้ ทักษะ และ
ประสบการณ์ที่ได้รับจากโครงการไปปฏิบัติ
ขับขี่รถจักรยานยนต์  ได้อย่างปลอดภัย 
และปฏิบัติตามกฎจราจร 

ร้อยละ 80 3,000 อ.ปวเรศ 
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มาตรฐานที่  1 ด้านคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค   
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.4 ด้านคุณลักษณะของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์สาขาวิชาชีพ (เพิ่มเติม) 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการ พัฒนาอัตลักษณ์ประจำ
สาขาวิชาการบัญชี 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้เข้าร่วม
การพัฒ นาตนเองให้ เป็ น ไปตาม      
อัตลั กษณ์ ที่ ส อดคล้ องกั บสาขา
วิชาชีพ 
2. เพ่ื อให้ นั กศึกษาได้ ฝึ ก พัฒ นา
ทัศนคติและบุคลิกภาพให้เหมาะสม 
ตามรูปแบบอัตลักษณ์ ของสาขา
วิชาชีพ 
3. เพ่ื อให้ นั กศึกษามี  อัตลั กษณ์        
ที่ เห ม า ะ ส ม ต ร ง ต า ม ที่ ส ถ า น
ประกอบการต้องการ 

เชิงปริมาณ 
 1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น สาขาวิชา
การบัญชี  
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้ฝึกพัฒนาทัศนคติและ 
บุคลิกภาพให้ เหมาะสมและพัฒนา
ตน เอ งให้ เป็ น ไป ต าม อั ตลั กษ ณ์ ที่
สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ 
2.นักศึกษามีอัตลักษณ์ที่เหมาะสมตรง
ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

ร้อยละ 80 2,000 อ.จันทร์ปภัทร 

2 โครงการ พัฒนาอัตลักษณ์ประจำ
สาขา  วิชาการตลาด 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้เข้าร่วม
การพัฒ นาตนเองให้ เป็ น ไปตาม      
อัตลั กษณ์ ที่ ส อดคล้ องกั บสาขา
วิชาชีพ 
2. เพ่ื อให้ นั กศึกษาได้ ฝึ ก พัฒ นา
ทัศนคติและบุคลิกภาพให้เหมาะสม 
ตามรูปแบบอัตลักษณ์ ของสาขา
วิชาชีพ 
3. เพ่ื อให้ นั กศึกษามี  อัตลั กษณ์        
ที่ เห ม า ะ ส ม ต ร ง ต า ม ที่ ส ถ า น
ประกอบการต้องการ 

เชิงปริมาณ 
 1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น สาขาวิชา
การตลาด  
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้ฝึกพัฒนาทัศนคติและ 
บุคลิกภาพให้ เหมาะสมและพัฒนา
ตน เอ งให้ เป็ น ไป ต าม อั ตลั กษ ณ์ ที่
สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ 
2.นักศึกษามีอัตลักษณ์ที่เหมาะสมตรง
ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

ร้อยละ 80 2,000 อ.วรรณวรางค์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

3 โครงการ พัฒนาอัตลักษณ์ประจำสาขา  
วิชาธุรกิจค้าปลีก 

1.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
เข้าร่วมการพัฒนาตนเองให้
เป็ น ไ ป ต า ม อั ต ลั ก ษ ณ์              
ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ 
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกพัฒนา
ทัศนคติและบุคลิกภาพให้
เห ม า ะ ส ม  ต า ม รู ป แ บ บ           
อัตลักษณ์ของสาขาวิชาชีพ 
3.เพ่ือให้นักศึกษามีอัตลักษณ์
ที่ เหมาะสมตรงตามที่สถาน
ประกอบการต้องการ 

เชิงปริมาณ 
 1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ  ทุ ก ร ะ ดั บ ชั้ น  ส า ข า           
วิชาธุรกิจค้าปลีก   
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้ฝึก พัฒนาทัศนคติและ 
บุคลิกภาพให้เหมาะสมและพัฒนาตนเอง
ให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาชีพ 
2.นักศึกษามีอัตลักษณ์ที่ เหมาะสมตรง
ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

 

ร้อยละ 80 2,000 อ.สุธากา 

4 โครงการ พัฒนาอัตลักษณ์ประจำสาขา  
วิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

1.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
เข้าร่วมการพัฒนาตนเองให้
เป็ น ไ ป ต า ม อั ต ลั ก ษ ณ์              
ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ 
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกพัฒนา
ทัศนคติและบุคลิกภาพให้
เห ม า ะ ส ม  ต า ม รู ป แ บ บ           
อัตลักษณ์ของสาขาวิชาชีพ 
3.เพ่ือให้นักศึกษามีอัตลักษณ์
ที่ เหมาะสมตรงตามที่สถาน
ประกอบการต้องการ 

เชิงปริมาณ 
 1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น  สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้ฝึก พัฒนาทัศนคติและ 
บุคลิกภาพให้เหมาะสมและพัฒนาตนเอง
ให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาชีพ 
2.นักศึกษามีอัตลักษณ์ที่ เหมาะสมตรง
ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

ร้อยละ 80 2,000 อ.ชาลิตรา 

 



94 
 

 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5 โครงการ พัฒนาอัตลักษณ์ประจำสาขา  
วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
เข้าร่วมการพัฒนาตนเองให้
เป็ น ไ ป ต า ม อั ต ลั ก ษ ณ์              
ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ 
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกพัฒนา
ทัศนคติและบุคลิกภาพให้
เห ม า ะ ส ม  ต า ม รู ป แ บ บ           
อัตลักษณ์ของสาขาวิชาชีพ 
3.เพ่ือให้นักศึกษามีอัตลักษณ์
ที่ เหมาะสมตรงตามที่สถาน
ประกอบการต้องการ 

เชิงปริมาณ 
 1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ  ทุ ก ร ะ ดั บ ชั้ น  ส า ข า           
วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้ฝึก พัฒนาทัศนคติและ 
บุคลิกภาพให้เหมาะสมและพัฒนาตนเอง
ให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาชีพ 
2.นักศึกษามีอัตลักษณ์ที่ เหมาะสมตรง
ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

 

ร้อยละ 80 2,000 อ.ชาลิตรา 

6 โครงการ พัฒนาอัตลักษณ์ประจำสาขา  
วิชาการท่องเที่ยว 

1.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
เข้าร่วมการพัฒนาตนเองให้
เป็ น ไ ป ต า ม อั ต ลั ก ษ ณ์              
ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ 
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกพัฒนา
ทัศนคติและบุคลิกภาพให้
เห ม า ะ ส ม  ต า ม รู ป แ บ บ           
อัตลักษณ์ของสาขาวิชาชีพ 
3.เพ่ือให้นักศึกษามีอัตลักษณ์
ที่ เหมาะสมตรงตามที่สถาน
ประกอบการต้องการ 

เชิงปริมาณ 
 1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น  สาขาวิชา
วิชาการท่องเที่ยว  
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้ฝึก พัฒนาทัศนคติและ 
บุคลิกภาพให้เหมาะสมและพัฒนาตนเอง
ให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาชีพ 
2.นักศึกษามีอัตลักษณ์ที่ เหมาะสมตรง
ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

ร้อยละ 80 2,000 อ.ปฎิพา 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

7 โครงการ พัฒนาอัตลักษณ์ประจำสาขา  
วิชาการโรงแรม 

1.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
เข้าร่วมการพัฒนาตนเองให้
เป็ น ไ ป ต า ม อั ต ลั ก ษ ณ์              
ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ 
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกพัฒนา
ทัศนคติและบุคลิกภาพให้
เห ม า ะ ส ม  ต า ม รู ป แ บ บ           
อัตลักษณ์ของสาขาวิชาชีพ 
3.เพ่ือให้นักศึกษามีอัตลักษณ์
ที่ เหมาะสมตรงตามที่สถาน
ประกอบการต้องการ 

เชิงปริมาณ 
 1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น สาขาวิชาการ
โรงแรม 
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้ฝึก พัฒนาทัศนคติและ 
บุคลิกภาพให้เหมาะสมและพัฒนาตนเอง
ให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาชีพ 
2.นักศึกษามีอัตลักษณ์ที่ เหมาะสมตรง
ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

2 

ร้อยละ 80 2,000 อ.ปฎิพา 

8 โครงการ พัฒ นาอัตลักษณ์ ประจำ
สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ 

1.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
เข้าร่วมการพัฒนาตนเองให้
เป็ น ไ ป ต า ม อั ต ลั ก ษ ณ์              
ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ 
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกพัฒนา
ทัศนคติและบุคลิกภาพให้
เห ม า ะ ส ม  ต า ม รู ป แ บ บ           
อัตลักษณ์ของสาขาวิชาชีพ 
3.เพ่ือให้นักศึกษามีอัตลักษณ์
ที่ เหมาะสมตรงตามที่สถาน
ประกอบการต้องการ 

เชิงปริมาณ 
 1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น  สาขา
ภาษาต่างประเทศ  
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาได้ฝึกพัฒนาทัศนคติและ 
บุคลิกภาพให้เหมาะสมและพัฒนาตนเอง
ให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาชีพ 
2. นักศึกษามีอัตลักษณ์ที่ เหมาะสมตรง
ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

ร้อยละ 80 2,000 อ.จิราพร 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

9 โครงการ พัฒนาอัตลักษณ์ประจำสาขา  
วิชาช่างยนต์ 

1.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
เข้าร่วมการพัฒนาตนเองให้
เป็ น ไ ป ต า ม อั ต ลั ก ษ ณ์              
ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ 
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกพัฒนา
ทัศนคติและบุคลิกภาพให้
เห ม า ะ ส ม  ต า ม รู ป แ บ บ           
อัตลักษณ์ของสาขาวิชาชีพ 
3.เพ่ือให้นักศึกษามีอัตลักษณ์
ที่ เหมาะสมตรงตามที่สถาน
ประกอบการต้องการ 

เชิงปริมาณ 
 1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น สาขาวิชาการ
สาขาวิชาช่างยนต์  
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้ฝึก พัฒนาทัศนคติและ 
บุคลิกภาพให้เหมาะสมและพัฒนาตนเอง
ให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาชีพ 
2.นักศึกษามีอัตลักษณ์ที่ เหมาะสมตรง
ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

2. 

ร้อยละ 80 2,000 อ.เกตน์ 

10 โครงการ พัฒ นาอัตลักษณ์ ประจำ
สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

1.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
เข้าร่วมการพัฒนาตนเองให้
เป็ น ไ ป ต า ม อั ต ลั ก ษ ณ์              
ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ 
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกพัฒนา
ทัศนคติและบุคลิกภาพให้
เห ม า ะ ส ม  ต า ม รู ป แ บ บ           
อัตลักษณ์ของสาขาวิชาชีพ 
3.เพ่ือให้นักศึกษามีอัตลักษณ์
ที่ เหมาะสมตรงตามที่สถาน
ประกอบการต้องการ 

เชิงปริมาณ 
 1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น สาขาวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้ฝึก พัฒนาทัศนคติและ 
บุคลิกภาพให้เหมาะสมและพัฒนาตนเอง
ให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาชีพ 
2.นักศึกษามีอัตลักษณ์ที่ เหมาะสมตรง
ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

ร้อยละ 80 2,000 อ.ชนตร์นนท์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

11 โครงการ พัฒนาอัตลักษณ์ประจำสาขา  
วิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 

1.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
เข้าร่วมการพัฒนาตนเองให้
เป็ น ไ ป ต า ม อั ต ลั ก ษ ณ์              
ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ 
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกพัฒนา
ทัศนคติและบุคลิกภาพให้
เห ม า ะ ส ม  ต า ม รู ป แ บ บ           
อัตลักษณ์ของสาขาวิชาชีพ 
3.เพ่ือให้นักศึกษามีอัตลักษณ์
ที่ เหมาะสมตรงตามที่สถาน
ประกอบการต้องการ 

เชิงปริมาณ 
 1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ทุกระดับชั้น สาขาวิชาช่าง
ไฟฟ้ากำลัง  
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้ฝึก พัฒนาทัศนคติและ 
บุคลิกภาพให้เหมาะสมและพัฒนาตนเอง
ให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาชีพ 
2.นักศึกษามีอัตลักษณ์ที่ เหมาะสมตรง
ตามท่ีสถานประกอบการต้องการ 

 

ร้อยละ 80 2,000 อ.ทศพล 
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      มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา   
      ประเด็นการพิจารณาที่ 2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา  

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โค ร งก าร พั ฒ น าห ลั ก สู ต ร ฐ าน
สมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการ 

 ด้านสถานประกอบการ 
1. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง
สถานศึกษาและสถานประกอบการในการ
จัดพัฒนารายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชา
เดิม 
ด้านสถานศึกษา 
1 เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและ
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมให้
สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการ 

 เชิงปริมาณ 
1.สถานประกอบการภายในจังหวัด
เชียงใหม่  เข้าร่วมจำนวน 12 สถาน
ประกอบการ และมหาวิทยาลัยเครือข่าย
จำนวน 2 มหาวิทยาลัย  
เชิงคุณภาพ 
1.พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและ
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมให้
สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการ 

ร้อยละ 80 13,718 อ.เชิดชูเกียรติ์ 

2 โครงการส่งเสริมห้องเรียนอาชีพและ
พัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการ
จัดการเรียนรู้ในระดับการศึกษาขั้น
พ้ื น ฐ า น กั บ อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ
อุดมศึกษา 

1.เพ่ือตอบสนองนโยบายการส่งเสริมการ
เรียนสายอาชีพของรัฐบาล และการปฏิรูป
การเปลี่ยนภาพลักษณ์ การเรียนสาย
อาชีวศึกษาให้นักเรียนและผู้ปกครองเกิด
ความเชื่อมั่น 
2.เพ่ือบูรณาการ การจัดการเรียน-การ
สอน ในการใช้ทรัพยากรร่วมกัน  
 

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองก๊ึด 
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านร่มหลวง 
4.นักเรียนโรงเรียนวัดแม่แก้ดน้อย 
5.นักเรียนโรงเรียนบ้านสันคะยอม 
6.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่โจ้ 

5 แห่ง 
 
 
 
 
 
 

10,000 อ.เชิดชูเกียรติ์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  3.เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานที่มีความเชื่อมโยงการจัดการ
เรียนรู้ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่สอดคล้อง
กับบริบทของพ้ืนที่ในระดับจังหวัดและ
ภูมิภาค 
 

เชิงคุณภาพ 
1.เปิดโอกาสให้นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้นได้มีความรู้ ความเข้าใจและมี
ทัศนคติที่ดีต่อการเรียนสายอาชีวศึกษา 
2.ตอบสนองนโยบายการส่งเสริมการ
เรียนสายอาชีพของรัฐบาล และการ
ป ฏิ รู ป ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง 
ภาพลักษณ์การเรียนสายอาชีวศึกษาให้
นักเรียนและผู้ปกครองเกิดความเชื่อม่ัน 
 

   

3 โครงการพัฒนารายวิชา Skill for 
Life  

1. เพ่ือพัฒนาชุดการเรียนรู้รายวิชา 
Skill for Life ปีการศึกษา 2567 
2. เพ่ือส่งเสริมวินัยทางการเงิน และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เชิงปริมาณ 
 1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ชั้นปีที่ 1  
เชิงคุณภาพ 
2. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมให้มีวินัย
ท า งก า ร เงิ น  แ ล ะ คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ที่            
พึงประสงค ์
 

ร้อยละ 80 - อ.บุพรรณี 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4 โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษา
ระบบทวิภาคี 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้  
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชาที่เรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนได้จัดการ
เรียนการสอนที่เน้นนักศึกษาเป็นสำคัญ 
โดยเน้นการพัฒนาตนเองอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 
3 . เพ่ื อส่ ง เส ริม ให้ วิทย าลั ย พั ฒ นา
หลักสูตรให้มีความยืดหยุ่นหลากหลาย
และสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
4. เพ่ือส่งเสริมให้วิทยาลัยได้รับการ
สนับสนุนจากสถานประกอบการอย่าง
ต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
 

เชิงปริมาณ 
 1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ปวช. 2 เข้าร่วม
โครงการ จำนวน  
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้าน
ความรู้ ความสามารถทางวิชาการและ
วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 
 

ร้อยละ 80 28,000 อ.นิรมล 

5 โค ร งก ารส่ ง เส ริ ม ทั ก ษ ะก ารฝึ ก
ประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้  
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพใน
การทำงานตามสาขาท่ีเรียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ในด้านการทำงาน 

เชิงปริมาณ 
 1. นักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิ ช า ชี พ (ป ว ช .) ชั้ น ปี ที่  3 ที่ จ บ
ก ารศึ กษ าใน ปี ก ารศึ กษ า 2566 
(ระบบปกติ) 

ร้อยละ 80 22,750 อ.นิรมล 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  3 . เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ให้ วิ ท ย า ลั ย จั ด
การศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ
ทั้งภาครัฐและเอกชน 

เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้านมีความรู้  
ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพในการ
ทำงานตามสาขาที่เรียน 

   

6 โครงการพัฒ นาชุ ดการเรียนรู้
หลักสูตรฐานสมรรถนะ 

1.เพ่ือส่ งเสริม ให้อาจารย์ผู้ สอนมี
ความรู้ความเข้าใจ และตระหนักถึง
ความสำคัญของการพัฒนาชุดการ
เรียนรู้  ซึ่งได้มาจากการติดตาม วัด
ประเมินผลของนักศึกษาแล้วนำมา
ปรับปรุงพัฒนาชุดการเรียนรู้ 
2.เพ่ือส่งเสริมให้อาจารย์ทุกคนมี
แผนการสอน เตรียมพร้อมในการ
จัดการเรียนการสอนของตน โดยมีการ
พัฒนาหลักสูตรเพ่ือให้รายวิชามีความ
ทันสมัยต่อกระแสโลกาภิวัฒน์  
3.เพ่ือส่งเสริมให้เกิดผลงานจากการทำ
โครงการสิ่งประดิษฐ์นวัตกรรมต่าง ๆ 
บทความทางวิชาการ หรือผลงานจาก
การวิจัยเชิ งประยุกต์  การวิจัย เชิ ง
ปฏิบัติการของอาจารย์และนักศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. อาจารย์ผู้สอน วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ เข้าร่วมจำนวน 79 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. อาจารย์ผู้สอน ได้รับการส่งเสริมให้อาจารย์
ผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ และตระหนักถึง
ความสำคัญของการพัฒนาชุดการเรียนรู้         
ซึ่งได้มาจากการติดตาม วัดประเมินผลของ
นักศึกษา แล้วนำมาปรับปรุงพัฒนาชุดการ
เรียนรู้ให้เกิดสมรรถนะที่สถานประกอบการ
ต้องการ ส่งเสริมให้อาจารย์ทุกคนมีแผนการ
สอน เหมาะสมกับกลุ่มของนักศึกษา มีการ
เตรียมพร้อมในการจัดการเรียนการสอนของตน 
โดยมีการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือให้รายวิชามีความ
ทันสมัยต่อกระแสโลกาภิวัฒน์ และส่งเสริมให้
เกิดผลงานจากการทำโครงการสิ่งประดิษฐ์
นวัตกรรมต่าง ๆ บทความทางวิชาการ หรือ
ผลงานจากการวิจัยเชิงประยุกต์ การวิจัยเชิง
ปฏิบัติการของอาจารย์และนักศึกษา 

ร้อยละ 80 3,000 อ.จุฑาทิพย์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

7 โครงการค่ายจิตอาสา พัฒนาชุมชน 1 .เพ่ื อ ให้ นั ก เรี ยน  นั กศึ กษ ามี ความ
รับผิดชอบ ซื่อสัตย์ เสียสละ มีความเป็น
ประชาธิปไตย ปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง
อย่างเต็มศักยภาพ และสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็นกัลยาณมิตร 
2.เพ่ือส่งเสริมทักษะทางวิชาการและ
วิชาชีพของนักเรียน นักศึกษาที่สอดคล้อง
กับวิสัยทัศน ์ ของสถานศึกษา 
3.เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษารักการใฝ่หา
ความรู้ เพ่ือผลิตผลงานที่มีคุณภาพเกิด
ประโยชน์ต่อสังคม 
4.เพ่ือให้ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
สนับสนุนสถานศึกษา อย่างเหมาะสมและ
ต่อเนื่อง 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ  ระดับชั้น
ป ระก าศ นี ยบั ต ร วิ ช าชี พ ชั้ น สู ง        
ทุ ก ส า ข า  เข้ า ร่ ว ม โ ค ร ง ก า ร            
ร้อยละ 90% 
เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ 
และฝึกทักษะด้าน ของการเป็นผู้
ให้แก่  สถานศึกษาขนาดเล็ก การ
พัฒนาชุมชน วัด และการช่วยเหลือผู้
ที่มีปัญหาตรงกับวิชาชีพที่นักศึกษา 
 

5 กิจกรรม 5,000 อ.ปณิชา 
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     มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา   
     ประเด็นการพิจารณาที่ 2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 งานสรุป ครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและ
จํานวนตามเกณฑที่กําหนด 

1. สถานศึกษามีครูผู้สอน ที่มีคุณวุฒิ
ตรงตามสาขา 

1. ร้ อ ยละของครู ใน สถานศึ กษ า         
มีความรู้ ความสามารถและคุณวุฒิตรง
ตามสาขา 

ร้อยละ 80 
 

100 อ.จิรนันท์ 

2 โครงการ  พัฒ นาครูด้ านคุณ ธรรม 
(วัฒนธรรมองค์กร) 

1. ครูและบุคลากรเข้าใจถึงวัฒนธรรม
ขององค์กร 

1. ร้ อ ย ล ะข อ งค รู แ ล ะบุ ค ล าก ร          
มี  ค ว ามมุ่ งมั่ น ใน ก ารป ฏิ บั ติ งาน 
รับผิดชอบมีคุณธรรม และจริยธรรม
เป็นแบบอย่างท่ีด ี

ร้อยละ 80 100 ดร.ธนภัทร 

3 โครงการพัฒนาครูดานวิชาการ         1. เพ่ื อส่ ง เสริม ให้ ครูมี ก ารพัฒ นา
ตนเองอย่างต่อเนื่องดานวิชาการ และ
งานวิจัย 

1. ร้อยละของครูได้รับการอบรมด้าน
วิชาการ  และงานวิจัยไม่น้อยกว่า 20 
ชั่วโมง/ปี 

ร้อยละ 80 
 
 

1,000 อ.เอกชัย   

4 โครงการพัฒนาครูด้านวิชาชีพ 
 (ภูมิรู้)  พัฒนาครู 

ด้านสถานศึกษา 
1. เพ่ือให้สถานศึกษามีกิจกรรมที่
ส่ ง เส ริ ม ให้ ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใน
สถานศึกษาได้พัฒนาตนเองในเรื่อง 
วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม
อย่างต่อเนื่อง 
ด้านผู้บริหาร 
1 . เพ่ื อ ให้ ผู้ บ ริห ารสถานศึกษ ามี
วิสัยทัศน์ มีการวางแผนการพัฒนาครู 
บุคลากร ได้พัฒนาตนเองในเรื่อง  

เชิงปริมาณ  
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรวิทยาลัย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ เข้า
ร่วมจำนวน ๘๙ คน      
 เชิงคุณภาพ  
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรได้รับการ
ส่งเสริมด้านวิชาการและวิชาชีพ 

ปีการศึกษาละ 
2 ครั้ง 

44,000 อ.ปณิธาน 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม
อย่างต่อเนื่อง 
ด้านครู บุคลากร 
1. เพ่ือให้ครู  บุ คลากร ได้ รับการ
พัฒนาตนเองในด้าน วิชาการ วิชาชีพ 
คุณธรรม จริยธรรม อย่างต่อเนื่อง 

    

5 โครงการนิเทศ การจัดการเรียนการ
สอน  

1. เพ่ือนิเทศ ติดตามคุณภาพในการ
จัดกรเรียนการสอนของครูผู้สอนในมี
คุณภาพตามมาตรฐานของวิทยาลัย 

1. ร้อยละของครูผู้สอนได้รับการนิเทศ
จาก หัวหน้าแผนก หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
และผู้บริหาร ไม่น้อยกว่า 4 ครั้ง/ปี
การศึกษา 

ร้อยละ 80 
 

 

1,000 อ.กนกวรรณ 

6 โครงการ ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร 

1. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา
ด้านทักษะการปฏิบัติงานในหน้าที่             
ที ่รับผิดชอบ 

1. ร้ อ ย ล ะ ข อ งบุ ค ล าก รผ่ า น ก า ร
ประเมินผลการปฏิบัติงาน  
 

ร้อยละ  80 
 

- ดร.ธนภัทร 

7 โครงการ การพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนการสอน Block Course  

1. เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนทุกคนมี
ความรู้ความเข้าใจการจัดแผนการ
เรียนรู้ระบบโมดูล (Block Course) 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้ สอนทุกคน
สามารถสร้างรูปแบบ แผนการเรียน
ระบบโมดูล (Block Course) สู่การ
ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

เชิงปริมาณ  
1.ครูผู้สอนวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริห ารธุ รกิ จ  เข้ าร่ วม จำนวน        
76 คน  
เชิงคุณภาพ  
1. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนทุกคนสามารถ
สร้างรูปแบบ แผนการเรียนระบบโมดูล 
(Block Course) สู่การปฏิบัติ ได้อย่าง
ถูกต้อง 

รอ้ยละ 80 
 

2,400 อ.สุจิตรา   
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    มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา  
    ประเด็นการพิจารณาที่ 2.3 ดานการบริหารจัดการ และประเด็นการพิจารณาที่ 2.5 ระบบประกันคุณภาพภายใน 
   

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของผู้บริหาร ครูและบุคลากร 

1. ครูและบุคลากรได้ปรับ เลื่ อนขั้น
เงินเดือนตามขีดความสามารถในหน้าที่        
ที่รับผิดชอบ 

1 . มี ร ะบ บ ก ารป ระ เมิ น ผ ล ก าร
ปฏิบัติงานที่เป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 
 

ร้อยละ  80 852,000 ดร.ธนภัทร 

2 โครงรวบรวมผลงานประจำปีของครู   
และบุคลากร 

1 .เพ่ือส่ งเสริม ให้ ผู้ บ ริห ารมีความรู้
ความสามารถในงานวิชาการและการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 
2.เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีทักษะทางวิชาชีพ 
ทักษะการวิจัย และมีการพัฒนาตนเอง
สม่ำเสมอ 
3. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรฝ่ายสนับสนุน
มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีตระหนักในการเป็น
แบบอย่างที่ดี และให้ความร่วมมือกับ
สถานศึกษา 

7.1     เชิงปริมาณ  
ผู้บริหา 1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรวิทยาลัย

เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ  
เชิงคุณภาพ  
1. ผู้ บริหารครูและบุคลากรมีการ
พัฒนาตนเองสม่ำเสมอมีมนุษย์สัมพันธ์
ที่ดี ตระหนักใน การเป็นแบบอย่างที่ดี 

ร้อยละ  80 100 อ.จักรพงษ์ 

3 โค ร ง ก า ร พั ฒ น า ภู มิ ทั ศ น์ แ ล ะ
สภาพแวดล้อม 

1. เพ่ือพัฒนาภูมิทัศน์  ให้ เกิดความ
สวยงาม ร่มรื่น ร่มเย็น มีความปลอดภัย 
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. เพ่ือพัฒนา ตัวอาคาร ห้องเรียน 
ห้องน้ำ ให้มีความสะอาดและเพียงพอ 
ต่อผู้ใช้บริการ 

7.1 เชิง  เชิงปริมาณ  
 1. นักเรียน นักศึกษา  
 2. ผู้บริหาร ครู บุคลากร  
     7.   
 

ร้อยละ  18 112,500 อ.วุฒิพงษ์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

   เชิงคุณภาพ  
นักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจต่อ 
1. สภาพภูมิทัศน์ ที่เกิดความสวยงาม 
ร่มรื่น ร่มเย็น มีความปลอดภัย และ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. ความสะอาด และความเพียงพอ 
ของตัวอาคาร ห้องเรียน ห้องน้ำ 

   

4 โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
และพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึก 

1. เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีการใช้
เครื่องมือ อุปกรณ์สื่อและเทคโนโลยี
เพ่ือสนับสนุน ส่งเสริม และช่วยเหลือ
นักศึกษาอย่างคุ้มค่า 
 2. เพ่ือให้วิทยาลัยมีห้องปฏิบัติการ 
แหล่งสืบค้นข้อมูล ห้องสมุดหรือศูนย์
วิ ท ย บ ริ ก า ร  เ พี ย ง พ อ  แ ล ะ ใช้   
ประโยชน์คุ้มค่า 
 3. เพ่ือให้วิทยาลัยมีสภาพแวดล้อม 
พ้ืนที่  อาคารเรียนทุ กแห่ ง มั่ น ค ง
แข็งแรง สะอาดปลอดภัย 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียน นักศึกษา  
2. ผู้บริหาร ครู บุคลากร  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจ
ต่อ 
2. สาธารณูปโภค อาคารห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการและโรงฝึก มีความ
ปลอดภัยแข็งแรง สวยงาม และเอ้ือต่อ
การเรียนรู้และผู้รับบริการทุกคน 
3. อาคารห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
และโรงฝึก ความสะอาด และความ
เพียงพอ ของตัวอาคาร ห้องเรียน 
ห้องน้ำ 

ร้อยละ  80 193,800 อ.ชานนทร์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5 โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการ 
 

1. เพ่ือพัฒนาทรัพยากรของศูนย์วิทย
บริการให้เพียงพอ และเหมาะสมกับ
การใช้บริการของผู้ใช้บริการ 
2. เพ่ือส่งเสริมการใช้บริการศูนย์วิทย
บริการของนักเรียน นักศึกษา ครูและ
บุคลากร 
 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
แ ล ะ บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ  ร ะ ดั บ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 1-3 และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปีที่ 1-2 
ทุกสาขาวิชา     
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร วิทยาลัย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ  
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือพัฒนาทรัพยากรของศูนย์     
วิทยบริการให้เพียงพอ และเหมาะสม
กับการใช้บริการของผู้ใช้บริการ 
2. เพ่ือส่งเสริมการใช้บริการศูนย์     
วิทยบริการของนักเรียน นักศึกษา     
ครูและบุคลากร 

ร้อยละ  80 5,000 อ.ณัชฌิกานต์ 

6 งานจัดสรรงบประมาณและบริการ
ประจำปี 

1 . ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ก า ร จั ด ส ร ร
งบประมาณโดยมุ่งเน้นผลงาน มีการ
จัดระบบงบประมาณ 

1 . มี ก า ร จั ด ส ร ร งบ ป ระ ม าณ ที่
สอดคล้ อ งกั บ พั น ธกิ จ  เป้ าห มาย
วัตถุประสงค์  กลยุทธ์การบริหาร
การศึกษา 

มีการจัดสรร
งบประมาณ 

- อ.สถาพร 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

7 โครงการ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
เพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 

1 .เพ่ื อ พั ฒ น าระบ บ เท ค โน โลยี
สารสนเทศในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาอย่างครอบคลุมและเป็น
ปัจจุบัน 
2. เพ่ือพัฒนาการจัดเก็บข้อมูลและ
สารสนเทศเป็นหมวดหมู่  วิธีการ
จั ด เ ก็ บ เ ค รื่ อ ง มื อ ที่ ทั น ส มั ย                
และมีการปรับปรุงการจัดเก็บข้อมูล
และสารสนเทศให้ดีอยู่เสมอ 
3.เพ่ือตรวจสอบ ระบบ คณะทำงาน 
ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ  ใน ก า ร ใช้ ข้ อ มู ล
สารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจในการ
บริหารจัดการ 
 4. เพ่ือประเมินประสิทธิภาพของ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5. เพ่ือประเมินระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้ บ ริ ห า ร  ค รู  แ ล ะบุ ค ล าก ร 
วิ ท ย าลั ย เท ค โน โล ยี พ ายั พ แ ล ะ
บริหารธุรกิจ ทุกคน  
เชิงคุณภาพ  
1. ผู้ บ ริ ห า ร  ค รู  แ ล ะบุ ค ล าก ร        
ได้มีโอกาสประเมินคุณภาพของระบบ
จัดการข้อมูลและสารสนเทศ 

มีระบบ 1,000 อ.วีรพงษ์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

8 โค ร งก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ เค รื อ ข่ า ย 
Internet ความเร็วสูง 

1. เพ่ือให้สถานศึกษามีระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพเหมาะสม
กับการใช้งาน 
2. เพ่ือมีผู้รับผิดชอบ ดูแล และบริหาร
จัดการข้อมูล การเข้าถึงข้อมูล ระบบ
ความปลอดภัยในการจัดเก็บและใช้
ข้อมูล 
3. เพ่ือมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
ค ร อ บ ค ลุ ม พ้ื น ที่ ใ ช้ ง า น ภ า ย ใน
สถานศึกษา 
4. มีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการ
บริหารจัดการภายในสถานศึกษา 
5. มีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการ
บริหารจัดการภายนอกสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษา วิทยาลัย เทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ 
2 . ผู้ บ ริ ห าร  ค รู  แ ล ะบุ ค ล าก ร 
วิ ท ย าลั ย เท ค โน โลยี พ ายั พ และ
บริหารธุรกิจ ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีระบบเครือข่าย
อิ น เท อ ร์ เน็ ต ที่ มี ป ระ สิ ท ธิ ภ าพ
เหมาะสมกับการใช้งาน 
2. มีผู้รับผิดชอบ ดูแล และบริหาร
จัดการข้อมูล การเข้าถึงข้อมูล ระบบ
ความปลอดภัยในการจัดเก็บและใช้
ข้อมูล 
3. มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
ค รอบ ค ลุ ม พ้ื น ที่ ใช้ ง าน ภ าย ใน
สถานศึกษา 
4. มีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการ
บริหารจัดการภายในสถานศึกษา 
5. มีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการ
บริหารจัดการภายนอกสถานศึกษา 

มีระบบ 251,200 อ.เกียรติศักดิ์ 
คนธสิงห์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

9 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 360 องศา 

1.เพ่ือพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายใน วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ  
2.เพ่ือให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้บริหาร  
ครู  บุคลากร) มีการนำระบบประกัน
คุณภาพไปใช้ในการ ดำเนินงานได้
ตามแผน ให้บรรลุเป้าหมาย และมี
ก า ร ร า ย ง า น ก า ร ด ำ เนิ น ก า ร           
ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ  
3 .เพ่ื อ ผ ดุ ง  ร ะบ บ ก ารป ระกั น
คุณภาพภายในสถานศึกษา ผ่านการ
สอบ ถาม  ค วาม พึ งพอใจระบ บ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
360 องศา  

เชิงปริมาณ  
1.ผู้บริหารครู และบุคลากรวิทยาลัย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ  
เชิงคุณภาพ  
1.  ผู้บริหาร ครูและบุคลากร มีการนำ
ระบบประกันคุณภาพไปใช้ ในการ 
ดำเนินงานตามแผน และร่วมพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพภายใน วิทยาลัย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ ให้
บรรลุเป้าหมาย 

มีระบบ 1,400 อ.พรชนก 

10 โครงการสวัสดิการครู และบุคลากร 1. สถานศึกษามีการจัดสวัสดิ  การ
ด้านต่าง ๆ ให้แก่ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากร 

1. มีระบบการจัดสรรสวัสดิการด้าน
ต่าง ๆ ให้แก่ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 

มีระบบ 513,034 อ.จิรนันท์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

11 โครงการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 

1. สถานศึกษามีการจัดระบบนิเทศ 
ติดตาม ประเมินผลของผู้บริหาร ครู
และบุคลากรอย่างสม่ำเสมอ 

1 . มี ร ะบ บ ก ารนิ เท ศ  ติ ด ต าม 
ประเมินผลของผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรอย่างสม่ำเสมอ 

ร้อยละ  80 - อ.ธนภัทร 

12 โครงการสวัสดิการ นักเรียน/นักศึกษา 1. เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดสวัสดิการ
ต่ า งๆ  สนั บ ส นุ น  แล ะช่ วย เห ลื อ
นักเรียน นักศึกษา  
2 .เพ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ให้ บุ ค ล าก รฝ่ า ย
สนับสนุนเข้าใจบทบาทหน้าที่และ
ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ  
2. บุ คลากรวิทยาลัย เทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ  
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้าน
การจัดสวัสดิการต่าง ๆเพ่ือสนับสนุน 
ส่งเสริม และ ช่วยเหลือ นักเรียน 
นักศึกษา  
2. เพ่ือให้บุคลากรฝายสนับสนุน
เข้าใจบทบาทหน้าที่และปฏิบัติงาน
ด้วยความรับผิดชอบ 

ร้อยละ 80 
 

- อ.อมรรัตน์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

13 งานสรุปครุภัณฑ์ 1. สถานศึกษามีการกำกับดูแลในการ
จัดหาการใช้   การบำรุงรักษาครุภัณฑ์              
ที่ เหมาะสม เพี ยงพอ และมี ความ
ปลอดภัยในทุกสาขางานที่จัดการเรียน
การสอน 

1. ส ถ า น ศึ ก ษ า  มี ก า ร แ ต่ ง ตั้ ง
คณ ะกรรมการ ตรวจสอบวัสดุ  
ครุภัณฑ์ ทุกปี และทำการตรวจสอบ
วัสดุครุภัณฑ์ประจำปี 
2. มีการลงชื่อยืมใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ทุก
ครั้ ง ทำให้ลดปริมาณความเสี่ ยง
ครุภัณฑ์      สูญหาย 
3. การบำรุงรักษาครุภัณฑ์โดยมีการ
ซ่อมแซม 

มีการ
ดำเนินการ 

- อ.ธันยา 
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    มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา   
    ประเด็นการพิจารณาที่ 2.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ  

 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการสรุปผลการดำเนินการศูนย์      
บ่มเพาะผู้ประกอบการ 

1.เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนา
ทักษะของนักศึกษาให้สามารถนำ
ความรู้ที่ได้รับที่ได้รับจาก โครงการ
ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบธุรกิจ
ได้อย่างเข้มแข็งและยั่งยืนในอนาคต 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.2 
สาขาธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ เข้าร่วม
จำนวน 3 คน คิดเป็น 100% 
เชิงคุณภาพ   
1.นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการพัฒนา
ศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการ ปี
ก า ร ศึ ก ษ า  2565จ ำน ว น  3 ค น 
ส าม ารถ น ำค ว าม รู้  ทั ก ษ ะ  แ ล ะ
ประสบการณ์ที่ได้รับจากโครงการ ไป
ประกอบธุรกิจได้อย่างเข้มแข็งและ
ยั่งยืนในอนาคต 

ร้อยละ 80 
 

3,000 อ.วารีวรรณ 

2 โครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน
การศึกษาดูงานนอกสถานที่สอดคล้อง   
ที่กับธุรกิจสาขาธุรกิจค้าปลีก 

ด้านนักศึกษา 
1.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาด้านการศึกษา      
ดูงาน 
2.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
ทักษะพ้ืนฐานการปฏิบัติงานในสาขา
วิชาชีพธุรกิจค้าปลีก  

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาที่ปฏิบัติงานในศูนย์บ่ม
เพาะของวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ สาขาธุรกิจค้าปลีก 
จำนวน 29 คน ได้เข้าร่วมโครงการ 

ร้อยละ 80 
 

1,800 อ.แพรวพรรณ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  3. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนา
ทักษะหลักของนักศึกษาผ่านการ
ปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพด้านการจัด
จำหน่าย การขายสินค้าและบริการ 
การสื่อสารในงานอาชีพ การจัดแสดง
สินค้า และเกิดทักษะที่จะได้รับจาก
การปฏิบัติงาน 
ด้านอาจารย์ 
1 .เพ่ื อส่ ง เส ริม ให้ อ าจารย์ ได้ จั ด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่บูรณการและ
สอดคล้องกับการพ้ืนฐานของการ
เรียนในสาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก 

เชิงคุณภาพ 
1.นักศึกษาได้พัฒนาศักยภาพนักศึกษา
ด้านการศึกษาดูงาน 
2. นักศึกษาได้พัฒนาทักษะพ้ืนฐานการ
ปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพธุรกิจค้าปลีก  
3 .นั กศึกษาได้ พัฒนาทั กษะหลักของ
นักศึกษาผ่ านการปฏิบัติ งานในสาขา
วิชาชีพด้านการจัดจำหน่าย การขายสินค้า
และบริการ การสื่อสารในงานอาชีพ การ
จัดแสดงสินค้า และเกิดทักษะที่จะได้รับ
จากการปฏิบัติงาน 
4. อาจารย์ได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่บูรณ
การและสอดคล้องกับการพ้ืนฐานของการ
เรียนในสาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก 

   

 
 
 
 

 
   
 



115 
 

 

 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

3 โค รงก าร พั ฒ นา  ศั กยภ าพผู้ เรี ย น      
ด้านการอบรม การเป็นผู้ประกอบการ
ใหม่ 

1 .  เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม  ส นั บ ส นุ น
ความสามารถของนักศึกษา ให้มีความรู้ 
ทักษะในวิชาชีพ ในการดำเนินธุรกิจ
จากประสบการณ์จริง 
2.  เพ่ือให้นักศึกษามีรายได้ระหว่าง
เรียน 
3 . เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ให้ นั ก ศึ ก ษ า เป็ น
ผู้ประกอบการในอนาคต 

 7.1   เชิงปริมาณ 
 1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ

และบริหารธุรกิจ ระดับชั้น  ปวส.1 
สาขาการตลาด และสาขาธุรกิจค้าปลีก 
จำนวน 48 คน 

     7.  เชิงคุณภาพ  
          1.นักศึกษาผ่านการอบรมให้ความรู้ และ

ฝึกทักษะ มีความรู้ความสามารถทาง
วิชาการและวิชาชีพตามสาขาวิชาที่เรียน 

ร้อยละ 80 
 

1,800 อ.แพรวพรรณ 

4 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการ
สอนลูกเสือวิสามัญ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความรับ
ความผิดชอบ ซื่อสัตย์และเสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความกล้า
แสดงออก มีภาวะความเป็นผู้นำผู้ตาม 
3.  เพ่ือให้นักศึกษานำความรู้จากการ
เ รี ย น ก า ร ส อ น ไ ป ป รั บ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจำวัน 

เชิงปริมาณ 
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิ จ  ประกาศนี ยบั ตร
วิชาชีพชั้นปีที่ 1 จำนวน 11 สาขา 
เชิงคุณภาพ  
1. นักศึกษาได้พัฒนาเรื่องการมีวุฒิทาง
อารมณ์ ความรับความผิดชอบ ซื่อสัตย์
และเสียสละเพ่ือส่วนรวม มีความเป็น
ประชาธิปไตย ความกล้าแสดงออก       
มีภาวะความเป็นผู้นำผู้ตาม และนำ
ความรู้จากการเรียนการสอนไปปรับใช้
ในชีวิตประจำวัน 

มีการ
ดำเนินการ 

50,000 อ.ธิราวุฒิ 
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     มาตรฐานที่  3  การสรางสังคมแห่งการเรียนรู้  
     ประเด็นการพิจารณาที่ 3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ้ 

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการวัดแววความถนัดสายอาชีพ  ด้านนักศึกษาภายในที่เข้าร่วมโครงการ 
1.เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของนักศึกษา ให้มีความรับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
2 .เพ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ให้ นั ก ศึ ก ษ ามี เป็ น
ประชาธิปไตย ปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง
ได้เต็มศักยภาพ  และทำงานร่วมกับผู้อื่น 
ได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร 
3.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีทักษะทาง
วิชาการหรือวิชาชีพ ในการให้บริการ
วิชาชีพสู่ ชุมชน 
ด้านนักเรียนจากสถานศึกษาภายนอก
ที่เข้าร่วมโครงการ 
1.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้วิเคราะห์
ความสนใจ และความถนัดในการเรียน
ของตนเอง ตลอดจนนำผลการวิเคราะห์ 
ไปใช้ประกอบการพิจารณาศึกษาต่อ
อย่างเหมาะสม 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ระดับ ปวช.ชั้นปีที่ 2 
2. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ระดับ ปวช.ชั้นปีที่ 3 สาขา
ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าร่วม
จำนวน 1,200 คน 
4. สถานศึกษาเข้าร่วม จำนวน 35 แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
1 .นั ก ศึ ก ษ า ได้ รั บ ก า รส่ ง เส ริ ม ด้ าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ให้มีความ
รับผิดชอบ ซื่อสัตย์  และเสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ปฏิบัติ
หน้าที่ของตนเองได้เต็มศักยภาพ ทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร นำ
ทักษะวิชาการหรือวิชาชีพมาให้บริการ
วิชาชีพสู่ชุมชนได้ 
 

ร้อยละ 80 88,000 อ.นฤมล 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

  
 

ด้านชุมชน (สถานศึกษา) 
1.เพ่ือส่งเสริมการร่วมกันกำหนด
วิสั ยทั ศน์ และ เป้ าห ม ายการจั ด
การศึกษากับชุมชน (สถานศึกษา) 
2.ชุมชน(สถานศึกษา)มีความร่วมมือ
ในการทำกิจกรรมที่พัฒนานักเรียนใน
การแนะแนว การศึกษาต่อ 
ด้านการพัฒนาหลักสูตร 
1.เพ่ือสำรวจความต้องการของการ
เปิดสาขาวิชา และความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
 

2. นักเรียนได้วิเคราะห์ความสนใจและ
ความถนัด ในการเรียนของตนเอง 
ตลอดจนนำผลการวิเคราะห์ ไปใช้
ประกอบการพิจารณาศึกษาต่อได้
อย่างเหมาะสม 
3 . ส ถ าน ศึ ก ษ าร่ ว ม กั น ก ำห น ด
วิสัยทั ศน์ และเป้ าหมายในการจัด
การศึกษา และร่วมกันจัดกิจกรรมแนะ
แนวการศึกษาต่อให้นักเรียน 
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     มาตรฐานที่  3 การสรางสังคมแห่งการเรียนรู้  
     ประเด็นการพิจารณาที่ 3.2 ดานนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย   

ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒ นาโครงงานวิชาชีพ 
(Project)ตามหลักสูตร 

1.เพ่ือเสริมสร้างให้นักศึกษารู้จัก
ประดิษฐ์คิดค้นผลงานสิ่งประดิษฐ์ 
แ ล ะ ได้ รั บ ก า ร ป ร ะ เมิ น จ า ก
สถานศึกษาและผู้ เกี่ยวข้องว่ามี
คุ ณ ภ า พ  โด ย อ า ศั ย ค ว าม รู้  
ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และทักษะวิชาชีพ เป็นพ้ืนฐานใน
การประดิษฐ์คิดค้นสิ่งประดิษฐ์ 
และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน มี
ความรับผิดชอบกล้าคิดกล้าปฏิบัติ
อย่างมี เหตุผล และแลกเปลี่ยน 
ความรู้ ป ระสบการณ์ ได้ อย่ า ง
กว้างขวาง 
2. เพ่ือคัดเลือกสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่น ใหม่  ส่ ง เข้ าป ระกวดระดั บ
จังหวัด ได้ผลงานสิ่งประดิษฐ์ที่มี
คุณภาพและประสิทธิภาพ ได้รับ
การเผยแพร่อย่างกว้างขวาง และ
ส่ ง เข้ าป ระกวด ใน ระดั บ ภ าค
ระดับประเทศต่อไป 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นปีที่ 3 สาขาการตลาด และนักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปี
ที่  2  วิทยาลั ย เทคโน โลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ เข้าร่วมโครงการร้อยละ 
80% 
เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสรางสรรค์ งานวิจัยที่สามารถนำไปใช้
ประโยชนไดตามวัตถุประสงค ์
2. ผลงานวิจัยหรือการพัฒนานวัตกรรม
หรือเทคโนโลยี ได้รับการประเมินจาก
สถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องว่ามีคุณภาพ 
3. ผลงานนวัตกรรมสิ่ งประดิษฐ์  เกิด
ประโยชน์ต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน
โดยรวม และผลงานได้รับการเผยแพร่
อย่างกว้างขวาง 
4. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อโครงการ 
 

ร้อยละ 80 
 

4,000 อ.ปภาวรินทร์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2 โครงการรางวัลนักคิดสิ่งประดิษฐ์      
คนรุ่นใหม่ 

1. เพ่ือเสริมสร้างให้นักศึกษารู้จั ก
ประดิษฐ์คิดค้นผลงานสิ่งประดิษฐ์ และ
ได้รับการประเมินจากสถานศึกษาและ
ผู้ เกี่ยวข้องว่ามีคุณภาพ โดยอาศัย
ค ว า ม รู้  ท า งด้ า น วิ ท ย าศ า ส ต ร์  
คณิตศาสตร์ และทักษะวิชาชีพ เป็น
พ้ื น ฐ า น ใน ก า ร ป ร ะ ดิ ษ ฐ์ คิ ด ค้ น
สิ่ งป ระดิษ ฐ์  และสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบกล้าคิด
กล้ าป ฏิ บั ติ อ ย่ า งมี  เห ตุ ผ ล  แล ะ
แลกเปลี่ยน ความรู้ประสบการณ์ได้
อย่างกว้างขวาง 
2. เ พ่ื อคั ด เลื อกสิ่ งป ระดิ ษ ฐ์ แ ล ะ
นวั ตกรรม  ใน รายวิ ช า  โครงก าร             
เข้าร่วมประกวดใน โครงการต่างๆ     
ของภาครัฐและเอกชน    
3. เพ่ือเสริมสร้างผลงานสิ่งประดิษฐ์ที่
มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ได้รับการ
เ ผ ย แ พ ร่ อ ย่ า ง ก ว้ า ง ข ว า ง                  
ในระดับประเทศต่อไป 

เชิงปริมาณ 
1. นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้ น ปี ที่  3 แ ล ะ นั ก ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีที่ 2 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 % 

เชิงคุณภาพ 
1. นักศึกษาจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสรางสรรค์ งานวิจัยที่สามารถนำไปใช้
ประโยชนไดตามวัตถุประสงค ์
2. ผลงานวิจัยหรือการพัฒนานวัตกรรม
หรือเทคโนโลยี ได้รับการประเมินจาก
สถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องว่ามีคุณภาพ 
3. ผ ล ง า น น วั ต ก ร ร ม สิ่ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ์            
เกิ ด ป ระ โยช น์ ต่ อ คุณ ภ าพ ชี วิ ต ขอ ง
ประชาชนโดยรวม และผลงานได้รับการ
เผยแพร่อย่างกว้างขวาง 
4. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อโครงการ 

ร้อยละ 80 
 

36,500 อ.ปภาวรินทร์ 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

3 โครงการงานวิจัย นวัตกรรม สื่อ
การสอนของครูและบุคลากร 

1. เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากร มี
ความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะในการ
พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สื่อการสอน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้
พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สื่อการสอน
ของตนเอง 
3. เ พ่ื อ ส นั บ ส นุ น  ผ ล ง า น วิ จั ย 
นวัตกรรม สื่อการสอนของครูและ
บุ คลากรให้ เกิดประโยชน์  เป็ นที่
ย อ ม รั บ  แ ล ะ เผ ย แ พ ร่ ง า น วิ จั ย 
นวัตกรรม  สื่ อการสอนให้ ครูและ
บุคลากรสู่สาธารณชน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร เข้าร่วมโครงการ  
เชิงคุณภาพ 
1. ครู และบุคลากร  ได้รับการส่งเสริม
ด้านความรู้  ทักษะการพัฒนางานวิจัย 
นวัตกรรม สื่อการสอน รวมทั้งได้รับการ
สนับสนุนให้ส่งผลงานวิจัย นวัตกรรม สื่อ
การสอนเข้าประกวด 
 

ร้อยละ 80 
 

62,600 อ.บุพรรณี 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4 โครงการส่ งแข่ งขันทักษะวิชาชีพ 
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ 

1. เพ่ือเสริมสร้างให้นักศึกษารู้จัก
ประดิษฐ์คิดค้นผลงานสิ่งประดิษฐ์ 
แ ล ะ ได้ รั บ ก า ร ป ร ะ เมิ น จ า ก
สถานศึกษาและผู้ เกี่ยวข้องว่ามี
คุ ณ ภ า พ  โด ย อ า ศั ย ค ว าม รู้  
ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และทักษะวิชาชีพเป็นพ้ืนฐานใน
การประดิษฐ์คิดค้นสิ่งประดิษฐ์ 
และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน มี
ความรับผิดชอบกล้าคิดกล้าปฏิบัติ
อย่างมี เหตุผล และแลกเปลี่ยน 
ความรู้ ป ระสบการณ์ ได้ อย่ า ง
กว้างขวาง 
2. เพ่ือคัดเลือกสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่น ใหม่  ส่ ง เข้ าป ระกวดระดั บ
จังหวัด ได้ผลงานสิ่งประดิษฐ์ที่มี
คุณภาพและประสิทธิภาพ ได้รับ
การเผยแพร่อย่างกว้างขวาง และ
ส่ ง เข้ าป ระกวด ใน ระดั บ ภ าค
ระดับประเทศต่อไป 

 

เชิงปริมาณ  
1.นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ ระดับชั้นปวช.และปวส. ทุก
สาขา เข้าร่วมจำนวน 200 คน 
เชิงคุณภาพ   
1.นักศึกษาได้รับการส่งเสริมด้านทักษะ
วิชาชีพ  รู้ จั กประดิษฐ์ คิ ดค้นผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ และได้รับการประเมินจาก
สถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องว่ามีคุณภาพ 
โดยอาศัยความรู้ ทางด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์  และทักษะวิชาชีพ เป็น
พ้ืนฐานในการประดิษฐ์คิดค้นสิ่งประดิษฐ์ 
และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน มีความ
รับผิดชอบกล้าคิดกล้าปฏิบัติอย่างมี  
เห ตุ ผ ล  แ ล ะแ ล ก เป ลี่ ย น  ค ว าม รู้
ประสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง 
 

ร้อยละ 80 20,000 อ.ปฐพล 
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ที ่ แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

ความสำเร็จ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5 โครงการการส่งเสริมนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ระดับชาติ 

1. เพ่ือส่งเสริมนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์
ระดับชาติให้แก่นักศึกษาและส่งเข้าร่วม
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 
2. เพ่ือคัดเลือกสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ส่งเข้าประกวดระดับจังหวัด ได้ผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
ได้รับการเผยแพร่อย่างกว้างขวาง และส่ง
เข้าประกวดในระดับภาค ระดับประเทศ
ต่อไป 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพ
และบริหารธุรกิจ ระดับชั้นปวช.และ
ปวส. ทุกสาขา เข้าร่วมจำนวน 100 คน 
เชิงคุณภาพ  
2. ให้นักศึกษาได้รับส่งเสริมนวัตกรรม
และสิ่งประดิษฐ์ระดับชาติ และส่งเข้า
ร่ ว ม ก าร ป ระ ก วด น วั ต ก ร รม แ ล ะ
สิ่งประดิษฐ์ทั้งภาครัฐและเอกชน 
 

ร้อยละ 80 20,000 อ.เชิดชูเกียรติ์ 
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ส่วนที่ 5 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

 
 แผนปฏิบัติการประจำปี 2567 เป็นเครื่องมือสำคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือส่งมอบผลผลิตการให้บริการการศึกษา
ที่เชื่อมโยงสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  วิทยาลัยฯเทคโนโลยีพายัพ        
และบริหารธุรกิจ จึงได้กำหนดกระบวนการนำแผนสู่การปฏิบัติและปัจจัยความสำเร็จ ดังนี้ 

กระบวนการนำแผนสู่การปฏิบัติ 
1.วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ กำหนดแนวทางการจัดสรรงบประมาณเพ่ือขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานตามนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ของสถานศึกษา  
2.การจัดสรรงบประมาณ สำหรับสถานศึกษา 

2.1 งบประมาณตามความจำเป็นพื้นฐาน เพื่อใช้บริหารจัดการสถานศึกษา ทั้งนี้ ได้พิจารณาจัดสรรเป็น
ค่าใช้สอยและวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค และงานเร่งด่วนตามนโยบาย   
3.จัดสรรงบประมาณให้แต่ละมาตรฐาน เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
4.ดำเนิน โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการที่กำหนด 
5.ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล เพ่ือให้นำแผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  
6.สร้างกลไกการขับเคลื่อนและตรวจสอบ โดยรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี 

ปัจจัยความสำเร็จ 
1. ผู้รับผิดชอบโครงการและผู้เกี่ยวข้องให้ความสำคัญในการบริหารจัดการ โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์  ของงาน และ

การทำงานแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อการพัฒนาความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การปฏิบัติงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ และ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ 

2. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์การปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 
3. การบริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม และยึดหลักธรรมาภิบาล และส่งเสริม  ให้ทุกภาค

ส่วนของสังคมเกิดความตระหนักในความรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 
4. สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับทิศทางการจัดการศึกษาในปีการศึกษา พ.ศ.2567 ให้บุคลากรทุกระดับ            

และผู้เกี่ยวข้องรับรู้ เข้าใจตรงกันอย่างทั่วถึง 
5. ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลเพ่ือให้การนำแผนปฏิบัติสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม โดยติดตาม

ความก้าวหน้า และการประเมินผลเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 
6. สร้างกลไกการขับเคลื่อนและตรวจสอบ โดยรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี 
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แนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการประจำปี 2567 ด้วยหลัก “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

 หลักการพัฒนาตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ ๙ ทรงใช้
หลัก “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” นั่นคือก่อนจะทำอะไร ต้องมีความเข้าใจเสียก่อนเข้าใจ ภูมิประเทศ เข้าใจผู้คนใน
หลากหลายปัญหา ทั้งทางด้านกายภาพ ด้านจารีตประเพณีและวัฒนธรรม เป็นต้น และระหว่างการดำเนินการนั้นจะต้อง
ทำให้ผู้ที่เราจะไปทำงานกับเขาหรือทำงาน ให้เขานั้น “เข้าใจ” เราด้วย  เพราะถ้าเราเข้าใจเขาแต่ฝ่ายเดียว   โดยที่เขาไม่
เข้าใจเรา  ประโยชน์คงจะไม่เกิดขึ้นตามที่เรามุ่งหวังไว้  “เข้าถึง” ก็ เช่นกัน เมื่อรู้ปัญหาแล้ว เข้าใจแล้ว ก็ต้องเข้าถึง 
เพ่ือให้นำไปสู่การปฏิบัติให้ได้ และเม่ือเข้าถึงแล้ว  จะต้องทำอย่างไรก็ตามให้เขาอยากเข้าถึงเราด้วย  
          ดังนั้น จะเห็นว่าเป็นการสื่อสารสองทางทั้งไปและกลับ ถ้าสามารถทำสองประการแรกได้สำเร็จ เรื่อง “การ
พัฒนา” จะลงเอยได้อย่างดีเพราะเมื่อต่างฝ่ายต่างเข้าใจกันต่างฝ่ายอยากจะเข้าถึงกันแล้วการพัฒนาจะเป็นการตกลง
ร่วมกันทั้งสองฝ่ายทั้งผู้ให้และผู้รับ” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
สร้างความเข้าใจ 

 
สร้างการเข้าถึง 

 

 
ร่วมกันพัฒนา 

- อธิบายเพื่อสร้างความเข้าใจในงานประกันคุณภาพ 

- งานประกันคุณภาพกับการอยู่รอดของวิทยาลัยอาชีวศึกษา

เอกชน 

- งานประกันคุณภาพกับการบริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศด้าน

อาชีวศึกษา  

- สร้างการเข้าถึงโดยให้ทุกคนในองค์กรได้มีส่วนร่วมในการ

วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค 

- มอบหมายให้ทุกคนเป็นผู้รับผิดชอบการประกันคุณภาพ 360 
องศา 

- ใช้กระบวนการคุณภาพในการบริหารทุกส่วนงาน 

-  

- ร่วมกันพัฒนาโดยการสนทนาแลกเปลี่ยนในประเด็นที่ค้นพบ

จากการทำงานโดยกระบวนการคุณภาพ 

- นำผลที่ได้มาเข้าสู่กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้เพ่ือ

พัฒนาระบบประกันคุณภาพทุกภาคเรียน และทุกปีการศึกษา 
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ภาคผนวก 
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